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Uchwata nr 1/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
Zaklady = Przemystu  Cukierniczego
,Otmuchéw” S.A. z siedzibg w

Otmuchowie dokonuje wyboru
Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia w osobie .

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 1/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered seat in Otmuchéw

dated June 29, 2022
on election of the Chairman of the
General Meeting
§1
The Ordinary General Meeting of
Zaklady  Przemystu  Cukierniczego

"Otmuchow" S.A. with its registered seat
in Otmuchéw elects the Chairman of the
General Meeting in the person of

§2
The Resolution becomes effective upon
adoption.



Uchwata nr 2/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
W sprawie przyjecia porzadku obrad

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki
Zaklady = Przemystu  Cukierniczego
»,Otmuchéw” S.A. postanawia przyjac
porzadek obrad w brzmieniu ponizszym:
1) Otwarcie obrad.

2) Wybor  Przewodniczgcego — Walnego
Zgromadzenia.
3) Stwierdzenie prawidlowosci zwotania

Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.
4) Przyjecie porzqdku obrad.

5) Rozpatrzenie jednostkowego
sprawozdania  finansowego  Z.P.C.
Otmuchow S.A za rok obrotowy 2021.

6) Rozpatrzenie skonsolidowanego
sprawozdania  finansowego  Grupy

Kapitatowej Otmuchéw za rok obrotowy
2021.

7) Rozpatrzenie sprawozdania Zarzqdu z
dziatalnosci Spétki oraz z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Otmuchow za rok
obrotowy 2021.

8) Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci
Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2021.

9) Rozpatrzenie  oceny  pracy  Rady
Nadzorczej za rok obrotowy 2021.

10) Podjecie uchwaty w sprawie
zatwierdzenia jednostkowego
sprawozdania  finansowego  Z.P.C.
Otmuchow S.A za rok obrotowy 2021.

11) Podjecie uchwaty w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania  finansowego  Grupy

Kapitatowej Otmuchdéw za rok obrotowy
2021.

12) Podjecie uchwaty w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu z

Resolution No. 2/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchéw
of June 29, 2022
regarding adoption of the agenda

§1
The Ordinary General Meeting of
Zaklady  Przemystu  Cukierniczego

"Otmuchow" S.A. decides to adopt the

following agenda:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Opening of the Meeting.

Election of the Chairman of the General
Meeting.

Confirmation of the legality of convening
the General Meeting and its ability to pass
resolutions.

Approval of the agenda.

Reviewing  the individual  financial
statement of Z.P.C. Otmuchow S.A. for the
financial year 2021.

Review of the consolidated financial
statements of the Otmuchow Capital Group
for the financial year 2021.

Examination of the Management Board
report on the Company's activities and the
activities of the Otmuchow Capital Group
for the financial year 2021.

Examination of the report on the activity of
the Supervisory Board for the financial year
2021.

Evaluation of the work of the Supervisory
Board for the financial year 2021.

10) Adoption of a resolution on approval of the

separate financial statements of Z.P.C.
Otmuchow S.A for the financial year 2021.

11) Adoption of resolution on approval of

consolidated  financial ~ statement  of
Otmuchow Capital Group for financial year
2021.

12) Adoption of a resolution on the approval of

the Management Board's report on the
operations of the Company and the



dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej
Otmuchow za rok obrotowy 2021.

13) Podjecie uchwaty w sprawie
zatwierdzenie sprawozdania z
dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok
obrotowy 2021.

14) Podjecie uchwaty w sprawie
zatwierdzenia  oceny  pracy  Rady
Nadzorczej za rok obrotowy 2021

15) Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia
straty poniesionej w roku obrotowym
2021.

16) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia
bytym cztonkom Zarzqdu absolutorium
z wykonywania przez nich obowigzkéw w
roku obrotowym 2021.

17) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia
cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania przez nich obowigzkéw w
roku obrotowym 2021.

18) Rozpatrzenie sprawozdania z
Wynagrodzen Cztonkow Zarzqdu i Rady
Nadzorczej Spétki Z.P.C. Otmuchéw
S.A. za rok 2021

19) Podjecie uchwaty w sprawie wydania
opinii dot. sprawozdania z Wynagrodzen
Czlonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej
Spétki Z.P.C. Otmuchow S.A.

20) Wolne wnioski.

21) Zamkniecie obrad.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Otmuchow Capital Group for the financial
year 2021.

13) Adoption of a resolution on approval of the
report on the activity of the Supervisory
Board for the financial year 2021.

14) Adoption of a resolution on approval of the
assessment of the Supervisory Board's work
for the financial year 2021

15) Adoption of a resolution on covering the
loss incurred in the financial year 2021.

16) Adoption ~ of  resolutions on  the
acknowledgement of the fulfilment of duties
by former members of the Management
Board Performance of their duties in the
financial year 2021.

17) Adoption ~ of  resolutions on  the
acknowledgement of the fulfilment of duties
by members of the Supervisory Board
performance of their duties in the financial
year 2021.

18) Reviewing the report on the Remuneration
for Members of the Management Board and
Supervisory Board of Z.P.C. Otmuchéw
S.A. for the financial year 2021

19) Adopting a resolution on issuing an opinion
on the Report on Remuneration for
Members of the Management Board and
Supervisory Board of Z.P.C. Otmuchéw
S.A.

20) Free motions.

21) Closing of the meeting.

§2
The Resolution shall become effective
upon adoption.



Uchwata nr 3/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchow” S.A.
z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku

w sprawie zatwierdzenia jednostkowego

sprawozdania finansowego Z.P.C.
Otmuchéw S.A. za rok obrotowy 2021

§1
Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395

§ 2 pkt 1 k.s.h. oraz §24 ust. 1 pkt 1
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne
Zaklady
Cukierniczego

Zgromadzenie spotki
Przemystu
,Otmuchéw” S.A. - po rozpatrzeniu
sprawozdania finansowego Spotki za
okres od dnia 01 stycznia 2021 roku do
dnia 31 grudnia 2021 roku - postanawia
zatwierdzi¢ te sprawozdanie, nie
wnoszac do niego uwag lub zastrzezen.

Wskazane sprawozdanie finansowe

zawiera:

a. bilans sporzadzony na dzien 31
grudnia 2021 roku, ktéry po stronie
aktywow i pasywow wykazuje
168 313 tys. zt (stownie: sto
sze$édziesigt osiem  milionéw
trzysta trzynascie tysiecy ztotych),

b. rachunek zyskow i strat za okres od
dnia 01 stycznia 2021 roku do dnia
31 grudnia 2021 roku, wykazujacy
strate netto w kwocie (-)4185
376,69 zl (slownie: cztery miliony
sto osiemdziesigt pie¢ tysiecy
trzysta  siedemdziesigt  szes¢
ztotych 69/100 groszy),

c. zestawienie zmian w kapitale
wilasnym za okres od 01 dnia
stycznia 2021 roku do dnia 31
grudnia 2021 roku, wykazujace
zmniejszenie kapitalu wlasnego o
kwote 4 216 tys. zI (stownie: cztery

Resolution No. 3/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchéw
of June 29, 2022
concerning the approval of the
separate financial statements of Z.P.C.
Otmuchéw S.A. for the financial year
2021

§1

Pursuant to Article 393 point 1 and

Article 395 § 2 point 1 of the

Commercial Companies Code and §24

section 1 item 1 of the Company

Statute, the Ordinary General Meeting

of Zaklady Przemystu Cukierniczego

"Otmuchoéw" S.A. - Having considered

the Company's financial statements for

the period from January 1, 2021 to

December 31, 2021 - decides to approve

these financial statements without any

comments or objections.

the indicated financial statements

include:

a. the balance sheet as at December
31, 2021, showing total assets and
liabilities of PLN 168,313 thousand
(say: one hundred sixty eight
million three hundred thirteen
thousand zloty),

b. profit and loss account for the
period from January 1, 2021 to
December 31, 2021, showing a net
loss of PLN (-) 4,185,376.69 (four
million one hundred eighty five
thousand three hundred seventy
six 69/100 zlotys),

c. Statement of changes in equity for
the period from January 1, 2021 to
December 31, 2021, showing a
decrease in equity by PLN 4,216
thousand (in words: four million



miliony dwiesScie szesnascie tysiecy
zlotych),

. rachunek przeplywoéw pienieznych
za okres od dnia 01 stycznia 2021
roku do dnia 31 grudnia 2021 roku,
wykazujacy zwiekszenie stanu
srodkéow pienieznych netto o
kwote 9797 tys. zt (stownie:
dziewie¢ milionow siedemset
dziewiecdziesigt siedem tysiecy
ztotych),

informacje dodatkowe i
objasnienia.

§2

two hundred sixteen thousand
zlotys),

. Cash flow statement for the period

January 1, 2021 - December 31,
2021 showing a net cash increase of
PLN 9,797 thousand (in words:
nine million seven hundred
ninety-seven thousand),

additional information and
explanations.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem This Resolution shall come into force on
podjecia. the day of its adoption.



Uchwata nr 4/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchoéw” S.A.
z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy
Kapitalowej Otmuchéw za rok
obrotowy 2021

§1

Na podstawie art. 395 § 5 k.s.h.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie
spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego ,Otmuchéw” S.A. -
po rozpatrzeniu skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Otmuchéw za okres od
dnia 01 stycznia 2021 roku do dnia
31 grudnia 2021 roku - postanawia
zatwierdzi¢ te sprawozdanie, nie
wnoszagc do niego uwag lub
zastrzezen.

Wskazane sprawozdanie finansowe
zawiera:

bilans sporzadzony na dzien 31
grudnia 2021 roku, ktéry po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume
171616 tys. zt (stownie: sto
siedemdziesigt jeden milionéw
sze$¢set szesnadcie tysiecy ztotych),
rachunek zyskoéw i strat za okres od
dnia 01 stycznia 2021 roku do dnia
31 grudnia 2021 roku, wykazujacy
strate netto w kwocie (-) 4 845 tys. .
zl (stownie: cztery miliony osiemset
czterdziesci piec tysiecy zlotych),

zestawienie zmian w kapitale
wlasnym za okres od dnia 01
stycznia 2021 roku do dnia 31
grudnia 2021 roku, wykazujace
zmniejszenie kapitalu wlasnego o
kwote 4 874 tys. zl (stownie: cztery

Resolution No. 4/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in
Otmuchéw
dated June 29, 2022
on the approval of consolidated
financial statements of the Capital
Group
Group for the financial year 2021

§1

1. Pursuant to Article 395 § 5 of the

Commercial Companies Code The
Ordinary General Meeting of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchéw"
S.A. - having examined the consolidated
financial statements of the Otmuchow
Capital Group for the period from
January 1, 2021 to December 31, 2021 -
decides to approve these financial
statements without any remarks or
reservations.

The indicated financial statements
include:

a. the balance sheet as at December 31,
2021, showing total assets and
liabilities of PLN 171,616 thousand
(say: one hundred seventy one million
six hundred sixteen thousand zloty),

b. profit and loss account for the period
from January 1, 2021 to December 31,
2021, showing a net loss of PLN (-)
4,845 thousand (four million eight
hundred and forty five thousand),

c. Statement of Changes in Equity for

the period January 1, 2021 - December
31, 2021 showing a decrease in equity
by PLN 4,874 thousand (in words:
four million eight hundred seventy-
four thousand),



miliony osiemset siedemdziesigt
cztery tysigce zlotych),

. rachunek przeplywéw pienieznych
za okres od dnia 01 stycznia 2021
roku do dnia 31 grudnia 2021 roku,
wykazujacy  zwiekszenie  stanu
srodkéw pienieznych netto o kwote
10327 tys. zt (stownie: dziesie¢
milionéw  trzysta  dwadziescia
siedem tysiecy zlotych),

informacje dodatkowe i objasnienia.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

d. Cash flow statement for the period

from January 1, 2021 to December 31,
2021, showing a net cash increase of
PLN 10,327 thousand (say: ten million
three hundred twenty seven thousand

zloty),

additional information and
explanations.

§2

This Resolution shall come into force on
the date of its adoption.



Uchwata nr 5/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia
sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
Spoiki i Grupy Kapitalowej Otmuchéw
za rok obrotowy 2021

§1
Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz art.

395 § 5 ksh Zwyczajne Walne
Zgromadzenie spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego ,Otmuchéw” S.A. - po
rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitalowej
za okres od dnia 01 stycznia 2021 roku do
dnia 31 grudnia 2021 roku - postanawia
zatwierdzi¢ to sprawozdanie, nie
wnoszac do niego uwag lub zastrzezen.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 5/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchow
dated June 29, 2022
on examination and approval of the
report of the Management Board on the
operations of the Company and the
Otmuchéw Group
for the financial year 2021

§1
Pursuant to Art. 393.1 of the Commercial
Companies Code and Article 395 § 5 of the
Commercial Companies Code the
Ordinary General Meeting of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchéw"
S.A. - Having considered the Report of the
Management Board on the operations of
the Company and the Capital Group for
the period from January 1, 2021 to
December 31, 2021 - decides to approve
this report without any comments or
objections.

§2
This Resolution shall come into force on
the date of its adoption.



Uchwata nr 6/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
z dzialalnosci Rady Nadzorczej za rok
obrotowy 2021

§1

Na podstawie art. 395 § 5 ksh.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki
Zaklady = Przemystu  Cukierniczego
,Otmuchéw” S.A. - po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki z
dziatalnosci za 2021 rok - postanawia
zatwierdzi¢ te sprawozdanie, nie
wnoszac do niego uwag lub zastrzezen.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 6/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchéw
of June 29, 2022
on the approval of the report on the
activity of the Supervisory Board for
the financial year
fiscal year 2021

§1

Pursuant to Art. 395 § 5 of the
Commercial Companies Code the
Ordinary General Meeting of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchéw"
S.A. - Having considered the report of the
Company's Supervisory Board on its
activities for 2021, decides to approve this
report without any comments or
objections.

§2
This Resolution shall come into force on
the date of its adoption.



Uchwata nr 7/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie zatwierdzenia oceny pracy
Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2021

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki
Zaklady  Przemystu  Cukierniczego
,Otmuchéw” S.A. - po rozpatrzeniu
oceny pracy Rady Nadzorczej Spotki z
dziatalnosci za 2021 rok - postanawia
zatwierdzi¢ te ocene, nie wnoszac do niej
uwag lub zastrzezen.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 7/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchow
dated June 29, 2022

on the approval of the assessment of the

work of the Supervisory Board for the

financial year 2021
§1
The Ordinary General Meeting of
Zaklady = Przemystu  Cukierniczego

"Otmuchoéw" S.A. - having considered the
evaluation of the work of the Supervisory
Board of the Company on its activity for
2021 - decides to approve this evaluation
without any remarks or reservations.

§2
The Resolution shall come into force upon
its adoption.



Uchwata nr 8/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie pokrycia straty poniesionej
w roku obrotowym 2021

§1

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 k.s.h. oraz
§24 ust.1 pkt 2) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. postanawia, ze strata Spoiki
poniesiona w roku obrotowym 2021 w
kwocie (-)4185 376,69 zt (stownie: cztery
miliony sto osiemdziesigt piec¢ tysiecy
trzysta siedemdziesigt szes¢ zlotych
sze$¢dziesigt dziewiec¢ groszy) zostanie
pokryta w calosci z zyskow lat
nastepnych.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 8/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.

with its registered office in Otmuchéw

of June 29, 2022
concerning coverage of the loss
incurred in the financial year 2021

§1

Pursuant to Article 395 § 2 point 2 of the
Commercial Companies Code and §24
section 1 item 2) of the Company's
Articles of Association, the Ordinary
General Meeting of Zaklady Przemystu
Cukierniczego "Otmuchow" S.A. decides
that the Company's loss incurred in the
financial year 2021 in the amount of (-
)4 185 376,69 PLN (in words: four million
one hundred eighty-five thousand three
hundred seventy-six and sixty-nine
zlotys) will be covered in whole from the
profits of the following years.

§2
This Resolution becomes effective on the
date of adoption.



Uchwala nr 9/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Markowi
Piatkowskiemu - bylemu czlonkowi
Zarzadu
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym
2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. z siedzibg w Otmuchowie
postanawia o udzieleniu Panu Markowi
Pigtkowskiemu absolutorium z
wykonywania przez niego obowigzkow
w 2021 roku w okresie od 1 stycznia 2021
r. do dnia 31 grudnia 2021 r.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 9/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchow
of June 29, 2022
on granting Marek Piatkowski - former
Member of the Management Board
to acknowledge the fulfilment of his
duties in the financial year 2021

§1
Pursuant to Art. 393 point 1 of the
Commercial Companies Code and §24
section 1 item 1) of the Company's
Articles of Association, the Ordinary
General Meeting of Zaklady Przemystu
Cukierniczego "Otmuchow" S.A. with its
registered seat in Otmuchéw decides to
grant a vote of acceptance to Mr. Marek
Pigtkowski for the discharge of his duties
in 2021 for the period from 1 January 2021
to 31 December 2021.

§2
The resolution shall enter into force on the
date of its adoption.



Uchwata nr 10/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchow” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Adamowi
Frajtakowi - bylemu czlonkowi
Zarzadu
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazké6w w roku obrotowym
2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Panu
Adamowi Frajtakowi absolutorium z
wykonywania przez niego obowigzkow
w 2021 roku tj. za okres 1 stycznia 2021
roku do 31 grudnia 2021 roku.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 10/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.

with its registered office in Otmuchéw

dated June 29, 2022
on granting Adam Frajtak - former
Member of the Management Board
the fulfilment of his duties in the
financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393 point 1 of the
Commercial Companies Code and §24
section 1 item 1) of the Company's
Articles of Association, the Ordinary
General Meeting of Zaklady Przemystu
Cukierniczego "Otmuchow" S.A. decides
to grant a vote of acceptance to Mr. Adam
Frajtak for the discharge of his duties in
2021, i.e. for the period from 1 January
2021 to 31 December 2021.

§2
The resolution shall enter into force as of
the date of its adoption.



Uchwata nr 11/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Krzysztofowi
Dziewickiemu - bylemu cztonkowi
Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym
2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spoétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchoéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Panu
Krzysztofowi Dziewickiemu
absolutorium z wykonywania przez
niego obowigzkéw w 2021 roku tj. za
okres 1 stycznia 2021 roku do 30 czerwca
2021 roku.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 11/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchéw
of June 29, 2022
on granting Krzysztof Dziewicki -
former Member of the Supervisory
Board
the fulfilment of his duties in the
financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393.1 of the Commercial
Companies Code and §24 section 1 item 1)
of the Company's Articles of Association,
the Ordinary General Meeting of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchéw"
S.A. decides to grant a vote of acceptance
to Mr. Krzysztof Dziewicki for the
discharge of his duties in 2021, i.e. for the
period from 1 January 2021 to 30 June
2021.

§2
The resolution shall come into force on
the day of its adoption.



Uchwata nr 12/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dni 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Jackowi
Dekarzowi - bylemu czlonkowi Rady
Nadzorczej
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym
2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. postanawia o udzieleniu Panu Jackowi
Dekarzowi absolutorium z wykonywania
przez niego obowigzkéw w 2021 roku tj. za
okres 1 stycznia 2021 roku do 29 lipca 2021
roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 12/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in
Otmuchow of June 29 2022
on granting a vote of acceptance to Mr.
Jacek Dekarz - former Member of the
Supervisory Board
to acknowledge the fulfilment of his
duties in the financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393.1 of the
Commercial Companies Code and §24,
section 1, item 1) of the Company's
Articles of Association, the Ordinary
General Meeting of Zaklady Przemystu
Cukierniczego  "Otmuchéw"  S.A.
decides to grant a vote of acceptance to
Mr. Jacek Dekarz for the discharge of his
duties in 2021, i.e. for the period from 1
January 2021 to 29 July 2021.

§2
The resolution shall become effective
upon adoption.



Uchwata nr 13/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Przemystawowi
Danowskiemu - bylemu cztonkowi
Rady Nadzorczej absolutorium z
wykonywania przez niego obowiazkow
w roku obrotowym 2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spoétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchoéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Panu
Przemystawowi Danowskiemu
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazkéw w 2021 roku w okresie
od 1 stycznia 2021 do dnia 30 czerwca
2021 roku.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 13/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchéw
of June 29 2022
on granting a vote of acceptance to Mr
Przemystaw Danowski, former Member
of the Supervisory Board, confirming
the discharge of his duties in the
financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393.1 of the Commercial
Companies Code and §24 section 1 item 1)
of the Company's Articles of Association,
the Ordinary General Meeting of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchéw"
S.A. decides to grant a vote of acceptance
to Mr Przemyslaw Danowski for the
discharge of his duties in 2021 for the
period from 1 January 2021 to 30 June
2021.

§2
The resolution shall become effective
upon adoption.



Uchwata nr 14/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Lukaszowi
Doboszowi - bylemu cztonkowi Rady
Nadzorczej absolutorium z
wykonywania przez niego obowiazkow
w roku obrotowym 2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Panu
Lukaszowi Doboszowi absolutorium z
wykonywania przez niego obowigzkéw
w 2021 roku w okresie od 1 stycznia 2021
roku do 30 czerwca 2021 roku.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 14/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchéw
of June 29 2022
on granting a vote of acceptance to Mr
Lukasz Dobosz, former Member of the
Supervisory Board, confirming the
discharge of his duties in the financial
year 2021

§1

Pursuant to Art. 393 point 1 of the
Commercial Companies Code and §24
point 1) of the Company's Articles of
Association, the Ordinary General
Meeting  of Zaklady  Przemysiu
Cukierniczego "Otmuchow" S.A. decides
to grant a vote of acceptance to Mr Lukasz
Dobosz for the discharge of his duties in
2021 for the period from 1 January 2021 to
30 June 2021.

§2
The resolution shall become effective
upon adoption.



Uchwata nr 15/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchow” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Maciejowi
Matusiakowi - cztonkowi Rady
Nadzorczej
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym
2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego , Otmuchéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Panu
Maciejowi Matusiakowi absolutorium z
wykonywania przez niego obowiazkéw
w 2021 roku w okresie od 1 stycznia 2021
roku do 31 grudnia 2021 roku.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 15/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchow
of June 29 2022
on granting Maciej Matusiak - Member
of the Supervisory Board
the fulfilment of his duties in the
financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393 point 1 of the
Commercial Companies Code and §24
section 1 item 1) of the Company Articles
of Association, the Ordinary General
Meeting  of Zaklady  Przemystu
Cukierniczego "Otmuchow" S.A. decides
to grant a vote of acceptance to Mr. Maciej
Matusiak for the discharge of his duties in
2021 for the period from 1 January 2021 to
31 December 2021.

§2
The resolution shall become effective
upon adoption.



Uchwata nr 16/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchow” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Fikretowi Basar -
czlonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym
2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spoétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Panu
Fikretowi  Basar  absolutorium =z
wykonywania przez niego obowigzkéw
w 2021 roku w okresie od 29 lipca 2021
roku do 31 grudnia 2021 roku.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 16/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchow
of June 29, 2022
on granting Fikret Basar - Member of
the Supervisory Board
the fulfilment of his duties in the
financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393 item 1 of the
Commercial Companies Code and §24
section 1 item 1) of the Company's
Articles of Association, the Ordinary
General Meeting of Zaklady Przemystu
Cukierniczego "Otmuchow" S.A. decides
to grant a vote of acceptance to Mr. Fikret
Basar for the discharge of his duties in
2021 for the period from 29 July 2021 to 31
December 2021.

§2
The resolution shall come into force on
the date of its adoption.



Uchwata nr 17/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchow” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Burhanowi Basar
- cztonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania przez
niego obowiazkéw w roku obrotowym
2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego , Otmuchéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Panu
Burhanowi  Basar absolutorium z
wykonywania przez niego obowiazkéw
w 2021 roku w okresie od 29 lipca 2021
roku do 31 grudnia 2021 roku.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 17/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchow
of June 29, 2022
on granting a vote of acceptance to Mr.
Burhan Basar, Member of the
Supervisory Board
to acknowledge the fulfilment of his
duties in the financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393.1 of the Commercial
Companies Code and §24 section 1 item 1)
of the Company's Articles of Association,
the Ordinary General Meeting of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchéw"
S.A. decides to grant a vote of acceptance
to Mr. Burhan Basar for the discharge of
his duties in 2021 for the period from 29
July 2021 to 31 December 2021.

§2
The resolution shall become effective
upon adoption



Uchwala nr 18/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu Cukierniczego
,Otmuchow” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Agnieszce Gocalek
- cztonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania przez nia
obowiazkéw w roku obrotowym 2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spotki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. postanawia o wudzieleniu Pani
Agnieszce  Gocalek  absolutorium z
wykonywania przez nig obowigzkéw w
2021 roku w okresie od 29 lipca 2021 roku
do 31 grudnia 2021 roku.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Resolution No. 18/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in
Otmuchow of June 29, 2022
on granting a vote of acceptance to
Ms Agnieszka Gocalek, Member of
the Supervisory Board
to acknowledge the fulfilment of her
duties in the financial year 2021

§1

Pursuant to Art. 393 point 1 of the
Commercial Companies Code and §24
section 1 item 1) of the Company
Articles of Association, the Ordinary
General Meeting of Zaklady Przemystu
Cukierniczego  "Otmuchow"  S.A.
decides to grant a vote of acceptance to
Ms Agnieszka Gocalek for the
discharge of her duties in 2021 for the
period from 29 July 2021 to 31
December 2021.

§2
The resolution shall become effective
upon adoption.



Uchwala nr 19/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu Cukierniczego
,Otmuchow” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie udzielenia Mertowi Ozdenowi
- cztonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2021

§1

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz §24
ust.1 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spotki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchéw”
S.A. postanawia o udzieleniu Panu Mertowi
Ozden absolutorium z wykonywania przez
niego obowigzkéw w 2021 roku w okresie
od 29 lipca 2021 roku do 31 grudnia 2021
roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Resolution No. 19/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in
Otmuchow of June 29, 2022
on granting Mert Ozden - Member of
the Supervisory Board
the fulfilment of his duties in the
financial year 2021

§1

Pursuant to Article 393 point 1 of the
Commercial Companies Code and §24
section 1 item 1) of the Company's
Articles of Association, the Ordinary
General Meeting of Zaklady Przemystu
Cukierniczego  "Otmuchow"  S.A.
decides to grant a vote of acceptance to
Mr. Mert Ozden for the discharge of his
duties in 2021 for the period from 29
July 2021 to 31 December 2021.

§2
The resolution shall become effective
upon adoption.



Uchwata nr 20/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Zaklady Przemystu
Cukierniczego , Otmuchéw” S.A.

z siedziba w Otmuchowie
z dnia 29 czerwca 2022 roku
w sprawie wydania opinii dot.
Sprawozdania z Wynagrodzen Spétki
Z.P.C. Otmuchéw S.A. za rok 2021

Na podstawie art. 90g ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie spo6tki Zaktady Przemystu
Cukierniczego ,Otmuchéw” S.A.
uchwala co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki
postanawia pozytywnie zaopiniowac
sprawozdanie z Wynagrodzen Czlonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki
Zaklady  Przemystu  Cukierniczego
,Otmuchéow” S.A. za rok 2021, w
brzmieniu stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Resolution No. 20/2022
of the Ordinary General Meeting
of Zaklady Przemystu Cukierniczego
"Otmuchéw" S.A.
with its registered office in Otmuchéw
of June 29, 2022
on issuing an opinion concerning the
Report on Remuneration of the
Company Z.P.C. Otmuchdéw S.A. for the
year 2021

Pursuant to Article 90g of the Act of 29
July 2005 on Public Offering, Conditions
Governing the Introduction of Financial
Instruments to Organised Trading and
Public Companies, the Ordinary General
Meeting  of  Zaklady  Przemysiu
Cukierniczego "Otmuchéw" S.A. passes
the following resolution:

§1

The Ordinary General Meeting of the
Company decides to issue a positive
opinion on the Report on Remuneration
of the Members of the Management Board
and the Supervisory Board of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchéw"
S.A. for 2021, in the wording which
constitutes an Appendix to this
Resolution.

§2
The Resolution shall come into force upon
its adoption.



OCENA PRACY RADY NADZORCZEJ SPOtKI
ZAKtADY PRZEMYStU CUKIERNICZEGO ,,OTMUCHOW” S.A. Z SIEDZIBA W OTMUCHOWIE
do przedstawienia na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spétki

Zgodnie z postanowieniem § 10 ust. 3 lit. c) Regulaminu Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza Spétki Zaktady Przemystu Cukierniczego
,OTMUCHOW" S.A. przedstawia Walnemu Zgromadzeniu ocene swojej pracy w roku obrotowym obejmujgcym okres
od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

Skfad Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia 2021 r. do dnia 29 lipca 2021 r. przedstawiat sie nastepujgco:
° Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Krzysztof Dziewicki (rezygnacja ztozona w dniu 30 czerwca 2021 roku),
° Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej - Jacek Dekarz (odwotany uchwatg NWZA z dnia 29 lipca 2021 roku),
° Cztonek Rady Nadzorczej— Przemystaw Danowski (rezygnacja zZtozona w dniu 30 czerwca 2021 roku),
° Cztonek Rady Nadzorczej—tukasz Dobosz (rezygnacja ztozona w dniu 30 czerwca 2021 roku),
o Cztonek Rady Nadzorczej — Maciej Matusiak.
Sktad Rady Nadzorczej Spétki w okresie od dnia 29 lipca 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. przedstawiat sie nastepujgco:
o Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Fikret Basar (funkcje przewodniczacego petnit od dnia 7 wrzesnia 2021r.),
o Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — Mert Ozden (funkcje wiceprzewodniczacego petnit od dnia 7 wrzeénia
2021r.),
o Cztonek Rady Nadzorczej— Burhan Basar
° Cztonek Rady Nadzorczej— Agnieszka Gocatek
° Cztonek Rady Nadzorczej— Maciej Matusiak.
Na dzien sporzadzenia niniejszej oceny sktad Rady Nadzorczej przedstawia sie nastepujgco:
° Przewodniczacy Rady Nadzorczej— Fikret Basar
° Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — Burhan Basar
° Cztonek Rady Nadzorczej— Tayfun Tekbas
° Cztonek Rady Nadzorczej— Agnieszka Gocatek
o Cztonek Rady Nadzorczej — Maciej Matusiak.

Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg nalezyte wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe, ktére umozliwiajg im wykonywanie
z nalezytg starannoscig obowigzkdw zwigzanych z funkcjonowaniem Rady Nadzorczej Spétki.

W roku obrotowym 2021 odbywaty sie posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze podjeto uchwaty w trybie pisemnym. Podczas
prawidfowo zwotanych i przeprowadzonych posiedzer Rady Nadzorczej omawiane byty wszystkie istotne i wazne dla Spétki sprawy.
W ramach porzadkéw obrad poszczegdlnych posiedzen Rady uwzgledniano wnioski zgtaszane przez Zarzad Spétki.

Przedmiotem posiedzen Rady Nadzorczej byly biezgce sprawy Spdtki, w tym m.in.: omawianie sytuacji finansowej Spétki, analiza
strategii dziatalnosci Spotki, badanie sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej Otmuchdéw S.A., badanie sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spétki | Grupy Kapitatowej Otmuchdw S.A., zmiana tresci Regulaminu Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu,
przyjecia sprawozdania o wynagrodzeniach przygotowanego na podstawie Polityki Wynagrodzeri Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spétki, dokonanie okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi, omowienie wynikéw wstepnej analizy
dotyczacej funkcjonowania sprzedazy w kanale tradycyjnym oraz wyrazenie aprobaty na zainicjowanie dziatann dotyczacych
uzyskania odszkodowania, podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na nabycie przez Spétke prawa wiasnosci nieruchomosci.,
Przedstawienie i analiza stanu projektu dochodzeniowego dotyczgcego nieprawidtowosci w sprzedazy w kanale tradycyjnym.

Wszystkie uchwaty zapadaty przy wymaganym kworum.

Reasumujac, Cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki Zaktady Przemystu Cukierniczego ,,OTMUCHOW" S.A. zapewniaja, iz dofozyli
wszelkich staran na rzecz efektywnego wypetnienia powierzonych im obowigzkéw w ramach sprawowanych funkgji.

Warszawa, 30 maja 2022 roku
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1. WSTEP

Sktad Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia 2021 r. do dnia 29 lipca 2021 r. przedstawiat sie nastepujaco:
° Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Krzysztof Dziewicki (rezygnacja ztozona w dniu 30 czerwca 2021 roku),
° Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej - Jacek Dekarz (odwotany uchwatg NWZA z dnia 29 lipca 2021 roku),
° Cztonek Rady Nadzorczej — Przemystaw Danowski (rezygnacja ztozona w dniu 30 czerwca 2021 roku),
° Cztonek Rady Nadzorczej — tukasz Dobosz (rezygnacja ztozona w dniu 30 czerwca 2021 roku),
° Cztonek Rady Nadzorczej — Maciej Matusiak.
Na podstawie oswiadczen cztonkéow Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 lipca 2021 r.

stwierdzono spetnienie kryteridow niezaleznosci przez nastepujace osoby:

. Pana Jacka Dekarza,
. Pana Macieja Matusiaka,
° Pana tukasza Dobosz.

Sktad Rady Nadzorczej Spoétki w okresie od dnia 29 lipca 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. przedstawiat sie nastepujgco:
° Przewodniczgcy Rady Nadzorczej — Fikret Basar (funkcje przewodniczacego petnit od dnia 7 wrzesnia 2021r.),
° Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — Mert Ozden (funkcje wiceprzewodniczacego petnit od dnia 7
wrzesnia 2021r.),
° Cztonek Rady Nadzorczej — Burhan Basar
° Cztonek Rady Nadzorczej — Agnieszka Gocatek
° Cztonek Rady Nadzorczej — Maciej Matusiak.
Na podstawie oswiadczen cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki w okresie od dnia 31 lipca 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.
stwierdzono spetnienie kryteridow niezaleznosci przez nastepujace osoby:
. Pana Mert Ozden,
. Pana Macieja Matusiaka,
° Pani Agnieszka Gocatek.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej przedstawia sie nastepujaco:
. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej — Fikret Bagar
. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — Burhan Basar
° Cztonek Rady Nadzorczej — Tayfun Tekbas
° Cztonek Rady Nadzorczej — Agnieszka Gocatek

° Cztonek Rady Nadzorczej — Maciej Matusiak.

Sktad Komitetu Audytu o okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 29 lipca 2021 r. przedstawiat sie nastepujgco:
° Przewodniczacy Komitetu Audytu - Jacek Dekarz,
. Cztonek Komitetu Audytu — Krzysztof Dziewicki,

° Cztonek Komitetu Audytu — Maciej Matusiak.

Sktad Komitetu Audytu o okresie od dnia 29 lipca 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. przedstawiat sie nastepujgco:
. Przewodniczacy Komitetu Audytu — Mert Ozden,
° Cztonek Komitetu Audytu — Agnieszka Gocatek,

° Cztonek Komitetu Audytu — Fikret Basar.
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W dniu 10 stycznia 2022 roku odwotano Pana Merta Ozdena z Rady Nadzorczej jednoczesnie powotujac go na Prezesa

Spotki. W tym samym dniu do Rady Nadzorczej powotano Pana Tayfuna Tekbas.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Komitetu Audytu przedstawia sie nastepujgco:

Przewodniczgcy Komitetu Audytu — Tayfun Tekbas,
Cztonek Komitetu Audytu — Agnieszka Gocatek,

Cztonek Komitetu Audytu — Fikret Basar.

W roku obrotowym 2021 Rada Nadzorcza Spétki odbyta 8 posiedzen, w tym:

posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 5 lutego 2021 r.
posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 29 kwietnia 2021 r.
posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 28 maja 2021 r.
posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 7 wrzesnia 2021 r.
posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 1 pazdziernika 2021 r.
posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 29 pazdziernika 2021 r.
posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 10 listopada 2021 r.
posiedzenie Rady Nadzorczej z dnia 25 listopada 2021 r.

W tym samym okresie Rada Nadzorcza podjeta takze czes¢ uchwat poza posiedzeniem (w trybie pisemnym).

Przedmiotem posiedzen Rady Nadzorczej i podejmowanych przez nig uchwat w roku obrotowym 2021 byty

m.in. nastepujace kwestie tj.:

zatwierdzenia budzetu Spétki i Grupy Kapitatowej Otmuchéw w 2021 r.

zmiana regulaminu Rady Nadzorczej Spoétki

zmiana regulaminu Komitetu Audytu

wydanie opinii dot. sprawozdania finansowego Spétki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Otmuchow S.A. za rok obrotowy 2020,

wydanie opinii dot. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Otmuchéw za rok obrotowy
2020,

wydanie opinii dot. wniosku Zarzgdu w przeznaczenia zysku osiggnietego w roku obrotowym 2020,
zaopiniowania plandw inwestycyjnych,

wydanie opinii dot. udzielenia cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok
obrotowy 2020,

przyjecie sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci w roku obrotowym 2020,

ocena pracy Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2020,

omoéwienie wynikéw finansowych Spotki oraz Grupy Kapitatowej Otmuchdéw S.A. osigganych w toku
ubiegtego roku obrotowego,

wybdr biegtego rewidenta, ktéry przeprowadzi ocene sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej

przyjecie i zatwierdzenie sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za lata
2019-2020

omowienie wynikéw wstepnej analizy dotyczacej funkcjonowania sprzedazy w kanale tradycyjnym oraz

wyrazenie aprobaty na zainicjowanie dziatan dotyczacych uzyskania odszkodowania
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przeprowadzenie okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi
podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na nabycie przez Spotke prawa wtasnosci nieruchomosci.
Przedstawienie i analiza stanu projektu dochodzeniowego dotyczacego nieprawidtowosci w sprzedazy w

kanale tradycyjnym

Niezaleznie od powyzszego, przedmiotem analiz i nadzoru cztonkéw Rady Nadzorczej byty nastepujace kwestie:

omowienie porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki oraz projektow uchwat,
omowienie oraz dyskusja nad budzetem na 2021 rok,

omowienie zaawansowania gtoéwnych i planowanych inwestycji Grupy Kapitatowej Otmuchow,
omowienie plandéw inwestycyjnych Spotki,

omowienie aktualnych perspektyw oraz kierunkéw rozwoju Spétki oraz Grupy Kapitatowej Otmuchdw,
wewnetrzne sprawy Grupy Kapitatowej Otmuchdw,

biezgca sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej Otmuchdw.

Zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych, postanowieniami Statutu Spoétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej, Rada

Nadzorcza przedktada Walnemu Zgromadzeniu ocene Sprawozdania Finansowego Spotki za rok 2021, ocene

Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej Otmuchdéw S.A. za rok 2021 i Sprawozdania Zarzadu z

dziatalnosci Grupy Kapitatowej za rok 2021, opinie wniosku zarzadu Spoétki dot. pokrycia straty poniesionej przez Spétke w

roku obrotowym 2021 oraz sprawozdanie z oceny sytuacji Spotki w roku 2021.

Niniejsze sprawozdanie Rady Nadzorczej zostato sporzadzone w oparciu o dokumenty finansowe i prawne dostarczone przez

Spotke, w tym w szczegdlnosci w oparciu o nastepujgce dokumenty:

a. Sprawozdanie Finansowe Spotki sporzadzone za rok obrotowy 2021 obejmujace:

sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzagdzone na dzien 31 grudnia 2021 roku,
sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 roku,
sprawozdanie ze zmian w kapitatach wtasnych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 roku,
sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 roku,

noty objasniajgce do sprawozdania finansowego.

b. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej sporzadzone za rok obrotowy 2021 obejmujace:

roku,
L ]

skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzagdzone na dzien 31 grudnia 2021 roku,
skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 roku,

skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021

sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 roku,

noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

c.  Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej w roku 2021,

d. Sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy

zakonczony w dniu 31 grudnia 2021 r.

e. Sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy

Kapitatowej Emitenta za rok obrotowy zakoriczony w dniu 31 grudnia 2021 r.

Zgodnie z § 16 ust. 2 pkt. 4 Statutu Spdtki, Rada Nadzorcza dokonata wyboru podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdan finansowych w osobie Mazars Audyt Sp z 0 o, ul. Piekna 18, 00-549 Warszawa, podmiot uprawniony do badania

5
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sprawozdan finansowych, zgodnie z art. 47 Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich

oraz o nadzorze publicznym wpisanym na liste Krajowej Rady Bieglych Rewidentéw pod numerem 186.

W dniu 28 maja 2021 roku Rada Nadzorcza ZPC Otmuchdéw S.A. podjeta uchwate w sprawie wyboru ww. podmiotu celem
przeprowadzenia przegladu odpowiednio sSroddrocznego jednostkowego oraz srédrocznego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za okres | potrocza 2021 i 2022 roku oraz badania jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za 2021 i 2022 rok. Umowa o badanie sprawozdan finansowych zostata zawarta w dniu 8 lipca 2021 roku na
czas niezbedny do wykonania przeglagdu odpowiednio $rédrocznego jednostkowego i srédrocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Spotki za okres | pdtrocza 2021 r. i 2022 r. oraz badania jednostkowego i skonsolidowanego

sprawozdania finansowego za 2021 r.i 2022 r.

Rada Nadzorcza zapoznata sie ze sprawozdaniami niezaleznego biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2021 i odpowiednio z badania sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2021
oraz dokonata oceny sprawozdania finansowego Spoétki i sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej wraz

ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej, a nadto ocenita wniosek Zarzadu Spétki dotyczacy pokrycia

straty poniesionej w roku 2021. Wyniki tej oceny przedstawiono w niniejszym sprawozdaniu.
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2. SPRAWOZDANIE FINANSOWE SPOtKI

Przychody ze sprzedazy Spotki w roku 2021 wyniosty 250 962 tys. zt wobec 196 234tys zt w roku 2020. W poréwnaniu do
roku poprzedniego przychody wzrosty o 54 728 tys. PLN (tj. 27,9%). Wyzsza sprzedaz byta przede wszystkim efektem
dokonanych zmian w zarzadzaniu oraz modelu sprzedazy. Jednak najwazniejszym czynnikiem, ktory spowodowat wzrost
przychoddw byta centralizacja aparatu sprzedazowego w spoétce. Dodatkowy pozytywny wptyw na wzrost sprzedazy miat
czwarty kwartat oraz okres swigteczny. Koszt wtasny sprzedazy wynidst 200 944 tys. zt wobec 157 891 tys. zt w roku 2020, co
oznacza wzrost 043 053 tys. zt (tj.27,3%). w stosunku do kosztu wiasnego sprzedazy za analogiczny okres roku
poprzedniego. Marza brutto w roku 2021 wyniosta 19,9% wobec 19,5% w roku analogicznym. Na poprawe wskaznika marzy

zdecydowanie wptyneta kontynuacja pracy w obszarze produkcji na efektywnosciach oraz ponadnormatywnemu zuzyciu.
Koszty sprzedazy wyniosty w roku 2021 w wysokosci 38 377 tys. PLN wobec 25 758 tys. PLN, co oznacza wzrost 0 12 619 tys.
PLN. Udziat kosztéw sprzedazy w przychodach wzrdst z 13,1% w roku 2020 do poziomu 15,3% w roku 2021.Wzrost kosztow

sprzedazy wynika przede wszystkim z faktu, ze odbyto sie wiele akcji marketingowych.

Koszty zarzgdu wyniosty 13 069 tys. PLN, co oznacza wzrost w relacji do roku 2020. W roku 2020 koszty ogdlnego Zarzadu
wynosity 10 015 tys. PLN.

W 2021 roku wynik EBITDA wyniost 6 919 tys. PLN i byt wyzszy niz w roku 2020 o 11 921 tys. PLN.

Przychody finansowe w roku 2021 wyniosty 350 tys. PLN wobec 412 tys. PLN w roku 2020 roku, co oznacza spadek o 62 tys.

PLN w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego.

Koszty finansowe w roku 2021 wynosity 1 800 tys. PLN wobec 1 477 tys. PLN w roku 2020, co oznacza wzrost o 323 tys. PLN.

W efekcie powyzszych Spotka w 2021 zanotowata strate z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci (-) 3 455 tys. PLN, wzgledem

zysku w wysokosci 1 392 tys. PLN w okresie poréwnawczym w roku 2020.

Wybrane dane finansowe Spotki:

SPRAWOZDANIE Z CALtKOWITYCH DOCHODOW 01.01.2021-31.12.2021 01.01.2020-31.12.2020 DYNAMIKA DYNAMIKA
DZIAtALNOSC KONTYNUOWANA TYS. PLN TYS. PLN TYS. PLN %
Dziatalno$¢ kontynuowana
Przychody 250 962 196 234 54728 27,9%
Przychody ze sprzedazy 250676 195795 54 881 28,0%
Pozostate przychody 286 439 -153 -34,9%
Koszt witasny sprzedazy 200 944 157 891 43 053 27,3%
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 50018 38343 11 675 30,4%
Pozostate przychody operacyjne 3715 1750 1965 112,3%
Koszty sprzedazy 38377 25758 12 619 49,0%
Koszty ogdlnego zarzadu 13 069 10015 3054 30,5%
Pozostate koszty operacyjne 5742 2928 2814 96,1%
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -3455 1392 -4 847 -348,2%
Znormalizowany zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -3455 1392 -4 847 -348,2%
Przychody finansowe 350 412 -62 -15,0%
Koszty finansowe 1800 1477 323 21,9%
Wynik brutto -4 905 327 -5232 1600,0%
Podatek dochodowy -719 -306 -413 135,0%
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej -4 186 633 -4 819 761,3%
Dziatalnos¢ zaniechana 0 0 0
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Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechanej 0 0 0
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej i

. R -4 186 633 -4 819 761,3%
zaniechanej

Inne catkowite dochody 126 126 0,0%

Rachunkowo$¢ zabezpieczen -31 -179 148 82,7%

Catkowite dochody ogétem -4 217 454 -4 671 1028,9%

Zysk (strata) netto na jedna akcje (w zt/gr na jedna akcje) -0,16 -0,13 -0,03 27,1%

.Zysk (stra.ta) netto rozwodniony na jedng akcje (w zt/gr na 0,16 0,13 -0,03 27.1%

jedna akcje)

Z dziatalnosci kontynuowanej -0,16 -0,13 -0,03 27,1%
Zwykty -0,16 -0,13 -0,03 27,1%
Rozwodniony 0,00 0,00 0,00

Z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej - -

Zwykty - -
Rozwodniony 0,00 0,00 0,00

3. SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWE)

Skonsolidowana sprzedaz dziatalnosci kontynuowanej Grupy Otmuchéw w roku 2021 wyniosta 248 618 tys PLN wobec
230 770 tys. PLN w roku 2020. W poréwnaniu do roku poprzedniego przychody wzrosty

o 17 848 tys. PLN (tj. 7,7%). Wyzsze przychody byty przede wszystkim efektem dziatarn optymalizacyjnych w obszarze
produkcyjnym zwigzane z wiekszg dostepnoscig towaru oraz kontynuacja dziatan w obszarze sprzedazy, polegajgcymi m.in.

na zmianie modelu sprzedazy.

Koszt wtasny sprzedazy w 2021 roku wynidst 199 801 tys. PLN, co oznacza wzrost o 12 500 tys. PLN (tj.,7,8%) w stosunku do
kosztu wtasnego sprzedazy za analogiczny okres roku poprzedniego. Marza brutto w 2021 roku wzrosta o 0,8 p.p. wzgledem

okresu poréwnawczego i wyniosta 19,6%.

W 2021 roku koszty sprzedazy wyniosty 36 772 tys. PLN, co oznacza wzrost o 5428 tys. PLN (tj. 17,3%) wzgledem okresu
poréwnawczego. Udziat kosztow sprzedazy w przychodach wzrést

01,2 p.p., do 14,8% w okresie sprawozdawczym, wzgledem 13,6% w 2020 roku. Wzrost udziatu kosztéw sprzedazy

w przychodach to przede wszystkich efekt zintensyfikowanych dziatarh marketingowych, np. targi, spotkania. Koszty zarzadu
wyniosty 14 817 tys. PLN, co oznacza wzrost o 3226 tys. PLN (tj. 27,8%) wzgledem okresu poréwnawczego, ktory jest
gtéwnie wynikiem kosztow ustug doradczych. Udziat kosztéw zarzadu w przychodach wynidst 6,0% co oznacza wzrost o

1 p.p. wzgledem roku 2020.

Wynik z dziatalnos$ci operacyjnej kontynuowanej i zaniechanej razem w roku 2021 wynidst (-) 4 845 tys. PLN, natomiast

dziatalnos$ci operacyjnej kontynuowanej (-) 3 926 i byt nizszy od wyniku roku 2020 o 3 410 tys. PLN.

Przychody finansowe w 2021 roku wyniosty 237 tys. PLN, co oznacza wzrost o 156 tys. PLN w poréwnaniu do roku

poprzedniego.

Koszty finansowe w okresie sprawozdawczym wyniosty 1 912 tys. PLN i byly wyzsze o 303 tys. PLN w poréwnaniu do roku

poprzedniego

Grupa Kapitatowa w 2021 roku zanotowata strate z dziatalnosci w wysokosci (-) 4 775 tys. PLN, wzgledem straty w wysokosci

(-) 1 746 tys. PLN w okresie poréwnawczym.
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Wybrane dane finansowe Grupy:

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z
CAtKOWITYCH DOCHODOW 01.01.2021-31.12.2021 01.01.2020-31.12.2020

DYNAMIKA DYNAMIKA

TYS. PLN TYS. PLN TYS. PLN %

Dziatalno$¢ kontynuowana

Przychody 248 618 230770 17 848 7,7%
Przychody ze sprzedazy 248 379 230 306 18 073 7,8%
Pozostate przychody 239 464 -225 -48,5%

Koszt wtasny sprzedazy 199 801 187 301 12 500 6,7%

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 48 817 43 469 5348 12,3%
Pozostate przychody operacyjne 4234 1712 2522 147,4%
Koszty sprzedazy 36772 31344 5428 17,3%
Koszty ogdlnego zarzadu 14 817 11591 3226 27,8%
Pozostate koszty operacyjne 5388 2762 2626 95,1%

Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -3926 -516 -3410 660,9%
Przychody finansowe 237 81 156 192,6%
Koszty finansowe 1912 1609 303 18,5%

Wynik brutto -5601 -2044 -3557 174,0%
Podatek dochodowy -826 -298 -1757 -589,4%

Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej -4775 -1746 -3 029 181,9%

Inne catkowite dochody -31 -179 148 82,7%
Rachunkowos¢ zabezpieczen -31 -179 148 82,7%

Catkowite dochody ogétem -4 876 -1 898 -2978 156,9%

4. WYNIKI OCENY SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOtKI, SKONSOLIDOWANEGO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO GRUPY KAPITALtOWEJ, SPRAWOZDANIA
ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ ORAZ WNIOSKU ZARZADU
DOTYCZACEGO POKRYCIA STRATY ZA ROK OBROTOWY 2021

a) Rada Nadzorcza stwierdza, ze sprawozdanie finansowe Spotki za 2021 rok i sprawozdanie finansowe Grupy

Kapitatowej za 2021 rok zostaty sporzadzone w ustalonym przepisami terminie oraz zgodnie z obowigzujgcym

prawem, w tym:

Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (, MSSF”) w ksztatcie zatwierdzonym przez
Unie Europejska (,UE”). MSSF obejmujg standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (,RMSR”) oraz Komisje ds. Interpretacji Sprawozdawczosci
Finansowej (,,IFRIC"),

Ustawa o rachunkowosci Dz. U. z 2018 r., poz. 395 z pdzn. zm.,

Kodeksem spétek handlowych,

Przepisami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych |[...]

przepisami prawa podatkowego, w tym ustawg o podatku dochodowym od oséb prawnych.

b) Sprawozdanie finansowe Spoétki oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Otmuchow S.A.

zostaty

zweryfikowane przez biegtego rewidenta, ktéry stwierdzit, ze sprawozdania te przedstawiajg rzetelnie i

jasno obraz sytuacji majatkowej i finansowe Emitenta oraz Grupy Kapitatowej Emitenta oraz ich wyniku

finansowego i przeptywow pienieznych zgodnie z majgcymi zastosowanie Miedzynarodowymi Standardami

Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejskg oraz przyjetymi zasadami (polityka)

rachunkowosci, jak rowniez sg zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz statutem

Emitenta.

Opinie

biegtego rewidenta nie zawierajg zastrzezen.

c) Poprawnos¢ sporzadzenia sprawozdania finansowego Spoétki, skonsolidowanego sprawozdania finansowego i

sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej co do zgodnosci z ksiegami rachunkowymi, dokumentami i
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stanem faktycznym, nie budzi zastrzezen i znajduje potwierdzenie w pozytywnych opiniach biegtego rewidenta.

d) Stwierdzajgc zgodnos¢ sprawozdan z ksiegami i dokumentami Spotki oraz Grupy Kapitatowej oraz obowigzujgcymi
przepisami prawa i stanem faktycznym, Rada Nadzorcza wnosi o zatwierdzenie przez Walne Zgromadzenie
przedstawionego Sprawozdania Finansowego Spdtki, Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy
Kapitatowej i Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej oraz wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia

straty poniesionej w roku obrotowym 2021.

e) Po przeprowadzeniu oceny catoksztattu pracy oraz realizacji obowigzkéw i odpowiedzialnosci ze strony

poszczegdlnych cztonkéw Zarzgdu w trakcie 2021 roku Rada Nadzorcza rekomenduje:

° Udzielenie absolutorium Panu Markowi Pigtkowskiemu — Cztonkowi Zarzgdu w okresie od 1 stycznia 2021
do 31 grudnia 2021 .
° Udzielenie absolutorium Panu Adamowi Frajtakowi — Cztonkowi Zarzgdu w okresie od 1 stycznia 2021 do

31 grudnia 2021 .

5. WYNIKI OCENY SYTUACJI SPOtKI Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMU
KONTROLI WEWNETRZNEJ | SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKAMI ISTOTNYMI DLA
SPOLKI.

Spoétka i Grupa Kapitatowa nie osiggneta poprawe wynikdw w 2021 roku. W ocenie Rady Nadzorczej najwazniejszymi

czynnikami, ktére bezposrednio wptynety na osiggniete wyniki, byty:

e niestabilna sytuacja na rynku surowcow ,

e  galopujace ceny medidw,

e wzrost kosztu ustug obcych.
Dodatkowo Rada Nadzorcza nadal identyfikuje wazne czynniki w dziatalnosci Spoétki i Grupy jakie miaty miejsce po
zakoniczeniu roku obrotowego, ktére majg przetozenie na wyniki finansowe. Tymi czynnikami sg:

e  sytuacja geopolityczna,

e  wybuch wojny na wschodzie Europy

e  nadal utrzymujace sie trendy wzrostowe medidw i podstawowych surowcéw wykorzystywanych w podstawowe;j

dziatalnosci spotki.

W roku 2021 zaistniaty zdarzenia o charakterze wewnetrznym i zewnetrznym, ktére miatyby istotny wptyw na sytuacje
Spotki lub Grupy. Polegajgce na zmianie w strukturze kapitatowej grupy i objeciu wiekszoSciowego pakietu akcji przez

podmiot, ktory jest kontrolowany przez spoétke prawa tureckiego Kervan Gida.

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad Spotki prawidtowo realizowat kontrole wewnetrzng w Spoétce oraz prawidtowo zarzadzat
ryzykami istotnymi dla Spoétki. Rada nie wnosi réwniez uwag lub zastrzezen w zakresie compliance oraz funkcjonowania

audytu wewnetrznego, zwtaszcza odnosnie raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej Spotki.
W ocenie Rady pomimo poniesionej straty, Spotka i Grupa Kapitatowa nadal posiada wysoki potencjat rozwoju.

Ocena sposobu wypetniania przez spoétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

Rada Nadzorcza dokonata w roku 2021 analizy sposobu wykonywania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych w zakresie:

a) publikacji w Elektronicznej Bazie Informacji raportéw biezacych dotyczacych przypadkdéw incydentalnego ztamania

lub odstgpienia od stosowania poszczegdlnych zasad tadu korporacyjnego,
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b) obowigzkéw informacyjnych w zakresie publikacji w ramach rocznych sprawozdan zarzadu z dziatalnosci
os$wiadczenia o stosowaniu tadu korporacyjnego oraz

c) obowigzkéw informacyjnych w zakresie ujawniania okreslonych informacji na internetowej stronie korporacyjne;j.

Rada Nadzorcza stwierdzita, iz w roku 2021 Spotka przestrzegata wszystkich rekomendacji i zasad szczegétowych zawartych
w zbiorze ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021”, za wyjatkiem zasad, od stosowania ktérych odstgpita: 1.3.1.,
13.2,1.4,2.1.,2.2,36.,4.1.,43,48,49.1.

Po przeprowadzeniu analizy w ww. zakresie Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita wypetnianie przez Spétke obowigzkéw
informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach
dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéow papierow wartosciowych. Rada Nadzorcza
podziela przy tym stanowisko Spétki, iz stosownie do zasady adekwatnosci w chwili obecnej nie jest uzasadnione stosowanie
niektérych sposréd rekomendacji i zasad zawartych w zbiorze ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021”, od
ktérych stosowania Spotka odstgpita

W Spétce nie zostata wdrozona polityka dotyczgca dziatalnosci sponsoringowej i jednoczesnie Rada Nadzorcza nie dostrzega
koniecznosci jej wprowadzenia. Jednoczesnie aktualnie w Grupie funkcjonujg tzw. Zasady wspotpracy w ramach CSR

i przekazywania darowizn okreslajgce tryb oraz obszary wsparcie jakie sg realizowane na poziomie Grupy Kapitatowej. Rada
Nadzorcza pozytywnie ocenia postanowienia powyzszego dokumentu.

Rada Nadzorcza wnosi o udzielenie jej cztonkom absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2021 r.

6. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KOMITETU AUDYTU

Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu stosownie do zapiséw par. 8 Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
oraz postanowien par. 20 ust. 7 Regulaminu Rady Nadzorczej, stanowi zatgcznik do niniejszego sprawozdania Rady

Nadzorczej.

7. PODPISY CZLONKOW RADY NADZORCZE)

FIKRET BASAR e s
Przewodhniczqcy Rady Nadzorczej

BURHAN BASAR et e e
Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej

AGNIESZKA GOCALEK e e e s
Cztonek Rady Nadzorczej

MACIEJ MATUSIAK et s e e e e eenan
Cztonek Rady Nadzorczej

TAYFUN TEKBAS et s
Cztonek Rady Nadzorczej
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Polityka Wynagrodzen w Zaktadach Przemystu Cukierniczego Otmuchodw S.A. (Spotka, ZPC Otmuchdéw), zostata
opracowana przez Zarzad, zaopiniowana przez Rade Nadzorczg na podstawie obowigzujgcych przepiséw
prawa, tj. ustawy o ofercie publicznej z dnia 29 lipca 2005 r., Dz. U. z 2021 r., poz. 1983, z pdzn. zm., ustawy
kodeks spétek handlowych z dnia 15 wrzes$nia 2000 r., Dz. U. z 2020 r., poz. 1526, z pézn. zm.

Polityka wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Zaktadéw Przemystu Cukierniczego Otmuchoéw S.A.
zostata przyjeta do stosowania uchwatg nr 19/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 26
czerwca 2020 roku.

Niniejsze sprawozdanie o wynagrodzeniach zostato sporzadzone przez Rade Nadzorczg Spotki zgodnie
z postanowieniami art. 90g. ustawy o ofercie i zawiera kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich
Swiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegélnych Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej
lub naleznych poszczegdélnym Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie
z obowigzujacy politykg wynagrodzen oraz w roku poréwnawczym 2020.

Zarzad Zaktadow Przemystu Cukierniczego Otmuchéw S.A.

Wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Spoétki, sktadajg sie z dwdch sktadnikéw, tj. z wynagrodzenia statego
(zasadniczego) oraz wynagrodzenia zmiennego (premii uznaniowej). Sktadniki wynagrodzenia zasadniczego
i ich poziomy, okreslone sg w umowach o prace z Cztonkami Zarzadu Spétki oraz w aneksach do tych umoéw.
Premia uznaniowa moze by¢ przyznawana za okresy roczne lub dtuzsze. Premia przyznawana jest przez Rade
Nadzorcza najpdzniej w terminie 3 miesiecy od zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Spotki sprawozdania
finansowego za dany rok obrotowy. Celem przyznania Wynagrodzenia Zmiennego jest wynagrodzenie

za osiggniecie zadan o charakterze ilosciowym lub jakosciowym sprzyjajagcym zarédwno wynikom Spotki
jak i indywidualnym osiggnieciom Cztonka Zarzadu.

W okresie sprawozdawczym sktad Zarzadu Spotki przedstawiat sie nastepujaco:

Od dnia 1 stycznia 2021 do 31 grudnia 2021
e Pan Marek Pigtkowski — Prezes Zarzadu
e Pan Adam Frajtak- Cztonek Zarzadu

Prezes Zarzagdu Marek Pigtkowski byt zatrudniony w spotce od 01.11.2019 r. do 11.01.2022 r. (powotany
do Zarzadu Spétki od 01.11.2019). Cztonek Zarzgdu Adam Frajtak byt zatrudniony od 04.11.2019 do 28.02.2022
r. (z dniem 24.07.2020 zostat powotany do Zarzgdu Spétki). Obaj Cztonkowie Zarzadu
we wskazanym okresie byli zatrudnieni na podstawie umowy o prace.

Umowy zawierajg zapisy dotyczgce zakazu konkurencji przez okres szesciu miesiecy po rozwigzaniu
stosunku pracy. Zgodnie z § 9 ust. 8 Statutu Spotki kadencja Zarzadu trwa 5 lat i jest kadencjg wspdlng. Kadencja
Zarzadu rozpoczeta sie w dniu 14 pazdziernika 2019 roku.

Informacje na temat wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na poszczegdlne sktadniki oraz
ich struktury zgodnie z art. 90d ust. 3 pkt 1 ustawy o ofercie w odniesieniu do cztonkéw Zarzagdu w roku
obrotowym 2021 rozpoczetym w dniu 1.01.2021 r. i zakornczonym w dniu 31.12.2021 r. oraz w roku obrotowym
2020, rozpoczetym w dniu 1.01.2020 r. i zakonczonym w dniu 31.12.2020 r. zostaty przedstawione w tabelach
ponizej:
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Prezes Zarzadu Marek Pigtkowski

Wyszczegdlnienie Rok 2021 Rok 2020

(w zt) (w %) (wzt) (w%)
Wynagrodzenie zasadnicze 120 000,00 19,84% | 120 000,00 15,49%
Ryczatt za samochdd stuzbowy 4 800,00 0,79% 4 800,00 0,62%
Premia uznaniowa - wyptacona 2021 0,00 0,00%| 220 000,00 28,39%
Polisa ubezpieczeniowa OC 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Wynagrodzenie Cztonka Zarzadu 480 000,00 79,37%| 430 000,00 55,50%

604 800,00

100,00%

774 800,00

100,00%

Cztonek Zarzadu Adam Frajtak

Rok 2021 Rok 2020
Wyszczegdlnienie
(w zt) (w zt) (W%)
Wynagrodzenie zasadnicze 120 000,00 24,75%| 185 133,33 31,01%
Wynagrodzenie chorobowe 0,00 0,00% 16 204,51 2,71%
Zasitek chorobowy 0,00 0,00% 857,78 0,14%
Premia uznaniowa - wyptacona 2021 0,00 0,00% | 240 000,00 40,20%
Ryczatt za samochdd stuzbowy 4 800,00 0,99% 4 800,00 0,81%
Polisa ubezpieczeniowa OC 0,00 0,0% 0,00 0,00%
Wynagrodzenie Cztonka Zarzadu 360 000,00 74,26% | 150 000,00 25,13%
Ogoétem 484 800,00 100,00% 596 995,62 100,00%

Prezes Zarzadu Bogustaw Szladewski

Rok 2021
Wyszczegdlnienie

(w zt)

(w %)

(w zt)

Rok 2020
(w%)

Wynagrodzenie zasadnicze 0,00 0,00% 34 285,71 16,84%

Ryczatt za samochéd stuzbowy 0,00 0,00% 0,00 0,00%
0,00 0,009

Wynagrodzenie za nieSwiadczenie pracy ’ /00% 85 714,28 42,10%

Odszkodov.v-anle z tytutu zakazu 0,00 0,00% 83 613,00 41,06%

konkurencji

Polisa ubezpieczeniowa OC 0,00 0,00% 0,00 0,00%

203 612,99

100,00%

0,00%

Ogotem

Wiceprezes Zarzadu Jarostaw Kredoszynski

Rok 2021 Rok 2020
Wyszczegdlnienie
(w zt) (w %) (wzt)  (w%)
Wynagrodzenie zasadnicze 0,00 0,00%| 123 750,00 61,61%
Premia za polecenie 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Ekwiwalent za urlop wypoczynkowy 0,00 0,00% 26 090,24 12,99%
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Ryczatt za samochdd stuzbowy 0,00 0,00% 2 000,00 1,00%
Wynagrodzenie Cztonka Zarzadu 0,00 0,00% 49 032,26 24,40%
Polisa ubezpieczeniowa OC 0,00 0,00% 0,00 0,00%

0,00% 200 872,50 100,00%

Spoétka w roku 2021 i w 2020 optacata sktadki na Pracownicze Plany Kapitatowe za Prezesa Marka Pigtkowskiego.
Z uwagi na to , iz wspomniane wyptaty sg nieistotne dla Sprawozdania nie zostaty zaprezentowane
w tabelach.

Rada Nadzorcza Zaktadow Przemystu Cukierniczego Otmuchéw S.A.

Zgodnie z § 14 ust. 1 Statutu Spoétki, w sktad Rady Nadzorczej wchodzi pieciu cztonkéw. Kadencja Cztonka Rady
Nadzorczej trwa 5 lat. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie. Rada Nadzorcza Spotki
biezacej kadencji zostata powotana na mocy nastepujacych uchwat:

- Agnieszka Gocatek — Uchwata nr 5/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spétki Zaktady
Przemystu Cukierniczego ,,Otmuchdéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku

w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

- Fikret Basar - Uchwata nr 6/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spoétki Zaktady
Przemystu Cukierniczego , Otmuchdéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku w sprawie
powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

- Burhan Basar - Uchwata nr 7/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spoétki Zaktady
Przemystu Cukierniczego ,,Otmuchéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku w sprawie
powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

- Mert Ozden - Uchwata nr 8/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spotki Zaktady
Przemystu Cukierniczego , Otmuchdéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku w sprawie
powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

- Maciej Matusiak - Uchwata nr 9/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spétki Zaktady
Przemystu Cukierniczego ,,Otmuchéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku w sprawie
powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

Poprzedni sktad Rady Nadzorczej byt powotany na podstawie Uchwat:

- Krzysztof Dziewicki - Uchwata nr 1/10/11/2016 Rady Nadzorczej Spétki Zaktady Przemystu Cukierniczego
,Otmuchéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 10 listopada 2016 roku w sprawie kooptacji nowego cztonka
Rady Nadzorczej Spotki.

Krzysztof Dziewicki ztozyt rezygnacje w petnienia funkcji jako Cztonek Rady Nadzorczej Spoétki z dniem
30 czerwca 2021 roku

- Maciej Matusiak — Uchwata nr 2/10/2017 Rady Nadzorczej Spétki Zaktady Przemystu Cukierniczego
,Otmuchdéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 12 pazdziernika 2017 roku w sprawie kooptacji nowego
cztonek Rady Nadzorczej Spotki

Maciej Matusiak zostat odwotany z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej w dniu 29 lipca 2021 roku
na podstawie Uchwaty nr 4/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spotki Zaktady
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Przemystu Cukierniczego , Otmuchdéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku w sprawie
odwotania Cztonka Rady Nadzorczej Spétki i ponownie powotany na podstawie Uchwaty nr 9/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spoétki Zaktady Przemystu Cukierniczego ,,Otmuchow”
S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

- Jacek Dekarz — Uchwata nr 19/6/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Zaktady Przemystu
Cukierniczego ,,Otmuchéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 czerwca 2018 roku w sprawie powotania
cztonka Rady Nadzorczej Z.P.C. Otmuchdéw S.A.

Jacek Dekarz zostat odwotany z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej w dniu 29 lipca 2021 roku na
podstawie Uchwaty nr 3/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spétki Zaktady Przemystu
Cukierniczego ,,Otmuchdéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 29 lipca 2021 roku w sprawie odwotania
Cztonka Rady Nadzorczej Spétki.

- tukasz Dobosz — Uchwata nr 18/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Zaktady Przemystu
Cukierniczego ,,Otmuchéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 19 czerwca 2019 roku w sprawie powotania
cztonka Rady Nadzorczej.

tukasz Dobosz ztozyt rezygnacje w petnienia funkcji jako Cztonek Rady Nadzorczej Spétki z dniem 30 czerwca
2021 roku.

- Przemystaw Danowski — Uchwata nr 1/10/2019 Rady Nadzorczej Spotki Zaktady Przemystu Cukierniczego
,Otmuchéw” S.A. z siedzibg w Otmuchowie z dnia 14 pazdziernika 2019 roku w sprawie zmiany w Radzie
Nadzorczej Spotki.

Przemystaw Danowski ztozyt rezygnacje w petnienia funkcji jako Cztonek Rady Nadzorczej Spétki z dniem

30 czerwca 2021 roku.

W okresie sprawozdawczym sktad Rady Nadzorczej Spotki przedstawiat sie nastepujaco:

e Krzysztof Dziewicki -Przewodniczacy Rady Nadzorczej - od 1 stycznia 2021 do 30 czerwca 2021
¢ Jacek Dekarz Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej- od 1 stycznia 2021 do 29 lipca 2021
ePrzemystaw Danowski Cztonek Rady Nadzorczej -od 01 stycznia 2021 do 30 czerwca 2021

e tukasz Dobosz Cztonek Rady Nadzorczej - od 01 stycznia 2021 do 30 czerwca 2021

¢ Maciej Matusiak Cztonek Rady Nadzorczej — od 1 stycznia 2021 do 29 lipca 2021

W trakcie roku sktad Rady Nadzorczej ulegt zmianie i przedstawiat sie nastepujaco:

e Fikret Basar — Cztonek Rady Nadzorczej-od 29 lipca 2021,
petnigcy funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej od 7 wrzesnia 2021 roku,
e Mert Ozden - Cztonek Rady Nadzorczej-od 29 lipca 2021 roku,
petnigcy funkcje Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej od 7 wrzesnia 2021 roku,
eAgnieszka Gocatek — Cztonek Rady Nadzorczej, od 29 lipca 2021 roku,
eBurhan Basar — Cztonek Rady Nadzorczej, od 29 lipca 2021 roku,
e*Maciej Matusiak — Cztonek Rady Nadzorczej, od 29 lipca 2021 roku,

Wysokosci wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki zostaty okreslone uchwatg nr 19/2019 Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 19 czerwca 2019 roku i uchwatg nr 10/2021 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 29 lipca 2021 roku. Wynagrodzenie cztonkédw Rady Nadzorczej sktada sie ze
statego okresowego wynagrodzenia oraz dodatkowego wynagrodzenia, ktore jest przyznawane
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za oddelegowanie cztonka Rady Nadzorczej do samodzielnego wykonywania czynnosci nadzorczych.
Wynagrodzenie state ustalane jest odrebnie dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i pozostatych Cztonkéw
Rady Nadzorczej i nie jest zalezne od czestotliwosci formalnie zwotanych posiedzen. Dodatkowe wynagrodzenie
Rady Nadzorczej przyznawane jest kazdorazowo na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, a
jego wysokosc¢ stanowi rownowartosc aktualnego wynagrodzenia statego wynikajgcego z uchwaty.

W ramach Rady Nadzorczej Spétki funkcjonuje wyodrebniony, trzyosobowy Komitet Audytu. Cztonkowie
Komitetu Audytu w spdtce nie otrzymujg wynagrodzenia.

Informacje na temat wysokosci catkowitego wynagrodzenia w podziale na poszczegélne sktadniki oraz ich
struktury zgodnie z art. 90d ust. 2 pkt 1 ustawy o ofercie w odniesieniu do cztonkdéw Rady Nadzorczej w roku
obrotowym 2021, rozpoczetym w dniu 1.01.2021 r. i zakonczonym w dniu 31.12.2021 r. oraz w okresie
poréwnawczym 2020 roku, rozpoczetym w dniu 1.01.2020 r. i zakoriczonym w dniu 31.12.2020 zostaty
przedstawione w tabeli ponizej:

Wyszczegdlnienie Rok 2021 Rok 2020
(w zt) (w %) (w zt) (Ww%)

1[Agnieszka Gocatek Rada Nadzorcza 20 387,10 100,00% 0,00 0,00%
2 |Fikret Basar Rada Nadzorcza 24 187,10 100,00% 0,00 0,00%
3|Burhan Basar Rada Nadzorcza 20 387,10 100,00% 0,00 0,00%
4(Mert Ozden Rada Nadzorcza 20 387,10 100,00% 0,00 0,00%
5|Dekarz Jacek Rada Nadzorcza 27 742,16 100,00%| 48 000,00 100,00%

Komitet Audytu 0,00 0,00 0,00 0,00%
6|Dobosz tukasz Rada Nadzorcza 24 000,00 100,00%| 48 000,00 100,00%
7| Dziewicki Krzysztof Rada Nadzorcza 30 000,00 100,00%| 60 000,00 100,00%

Komitet Audytu 0,00 0,00 0,00 0,00%
8|Matusiak Maciej Rada Nadzorcza 48 000,00 100,0%| 48 000,00 100,00%

Komitet Audytu 0,00 0,00% 0,00 0,00%
9|Danowski Przemystaw Rada Nadzorcza 24 000,00 100,00%|( 48 000,00 100,00%

Rada Nadzorcza 241 263,27 256 200,30 100,00%
Komitet Audytu 0,00 0,00 0,00%

Ogoétem 241 263,27 256 200,30 100,00%

Spoétka w roku 2021 i 2020 optacata sktadki na Pracownicze Plany Kapitatowe za Pana tukasza Dobosza, Pana
Krzysztofa Dziewickiego i Pana Przemystawa Danowskiego. Z uwagi na to, iz wspomniane wyptaty sg
nieistotne dla Sprawozdania nie zostaty zaprezentowane w tabelach.

Art. 90 g. ust. 2 pkt 2. Ustawy - Wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjeta
polityka wynagrodzen, w tym w jaki sposdb przyczynia sie do osiggniecia dtugoterminowych wynikéw spotki

Wszystkie wyptacone na rzecz Cztonkdw Zarzadu i Rady nadzorczej wynagrodzenia oraz pozostate swiadczenia
niepieniezne, ktorych wartosci zostaty przedstawione powyzej, wynikajg bezposrednio z Polityki Wynagrodzen
w Spotce i sg w niej przewidziane. Rozwigzania przyjete w Polityce Wynagrodzen zostaty tak opracowane, aby
przyczyniaty sie do realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki, a takze
do zapewnienia jej bezpieczenstwa funkcjonowania.

W ramach stosowanego w Spoétce w 2021 roku systemu wynagradzania Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
ujetych réwniez i opisanych w Polityce Wynagrodzen, wzieto pod uwage przede wszystkim $cistg korelacje
pomiedzy dtugoterminowym interesem ekonomicznym Spoétki, a interesami wszystkich grup akcjonariuszy
i interesariuszy. Korelacja ta dotyczyta réwniez lat wczesniejszych, w tym 2020 roku.
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Zasady wynagradzania Cztonkdéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej, poziom tych wynagrodzen i ich struktura
w latach 2021 - 2020 zostaty zrealizowane w sposdb umozliwiajgcy jak najlepszg realizacje interesu
ekonomicznego Spétki przy jednoczesnym uwzglednieniu aktualnej sytuacji finansowe;.

Szczegdlnie nalezy wskazac lata 2020-2021 w ktérych miato miejsce zdarzenie o charakterze nadzwyczajnym w
postaci pandemii, ktdra wptyneta na radykalny spadek aktywnosci gospodarczej w wielu obstugiwanych przez
Spoétke branzach i segmentach gospodarki oraz na wszystkich rynkach geograficznych. Dziatalnos$¢ zwigzana z
handlem jest dominujgca dziatalnoscig Spoétki. Sprzedaz eksportowa w roku 2020 byta realizowana do ponad 41
krajow $wiata na wszystkich kontynentach, a jej udziat w strukturze przychoddéw ksztattowat sie na poziomie ok.
24,9%. Natomiast w roku 2021 eksport stanowi ok.30 % przychoddw i byt realizowany do ponad 43 krajow
Swiata. Réwniez zdecydowana wiekszos¢ zakupdw niezbednych surowcéw pochodzi z importu. Spdtka
prowadzita wiec dziatalnos$é na rynkach globalnych. Blokada wielu rynkéw, spadek aktywnosci gospodarcze;j i
ograniczenia logistyczne znacznie pogorszyty wiec warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Spotke.

Jednak dzieki realizacji przyjetej przez Zarzad i zatwierdzonej przez Rade Nadzorczg strategii rozwoju, dziatalnos¢
gospodarcza Spotki jest zdywersyfikowana pod wzgledem branzowym, geograficznym, produktowym
i inzynieringowym, co umozliwito bezposrednio w 2021 roku zminimalizowanie negatywnego wptywu pandemii
na wyniki finansowe Spétki. Stuzyty temu podjete przez Zarzad na bardzo wczesnym etapie pandemii radykalne
dziatania reorganizacyjne w celu zapewnienia ciggtosci pracy oraz bezpieczenstwa zdrowotnego pracownikdow.
Dziatania te obejmowaty przede wszystkim reorganizacje systemu pracy, ograniczenie wstepu na teren Firmy
0s0b postronnych oraz kontynuowanie reziméw sanitarnych.

Negatywny wptyw na wyniki finansowe Spotki w 2021 roku miaty drastyczne wzrosty cen surowcéw i opakowan.

Art. 90 g. ust. 2 pkt 3. Ustawy - informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczace
wynikéw.

Zgodnie z obowigzujaca politykg wynagrodzen w sktad wynagrodzenia Zarzagdu wchodzi ptaca zasadnicza
i premia uznaniowa, ktora jest uzalezniona od szeroko rozumianej kondycji finansowej i ekonomicznej spotki.
Zarzad realizuje zadania budzetowe przyjete przez Rade Nadzorczg za dany rok obrotowy (plany budzetowe nie
sg przekazywane przez Spotke do publicznej wiadomosci). Po zakonczeniu kazdego kwartatu Rada Nadzorcza
dokonuje przegladu jednostkowych wynikéow finansowych osiggnietych przez Spotke w danym kwartale i
podejmuje decyzje o wyptacie i 0 poziomie premii dla Zarzgdu Spoétki na podstawie uchwaty. Wéwczas poddaje
ocenie wyniki Spotki nie tylko w kontekscie zatozen budzetowych, ale réwniez w odniesieniu do catoksztattu
uwarunkowan rynkowych, makroekonomicznych i globalnych w jakich w danym okresie Spotka prowadzita
swojg dziatalnos¢. Premia uznaniowa moze byc¢ przyznawana za okresy roczne lub dtuzsze.

Art. 90 g. ust. 2 pkt 4. Ustawy - informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow spoétki oraz
sredniego wynagrodzenia pracownikéw tej spétki niebedacych Cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej,
w okresie co najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tacznym, w sposéb umozliwiajgcy
poréwnanie.

Lata (w tys. z1)

Wyszczegolnienie

2018 2019 2020 2021
Przychody ze sprzedazy 161853 143697 144738 196234 250962
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 293| (-)10626| (-)10548 1392| (-)3455
Zysk netto (-)1647| (-)13347| (-)10637 633| (-)4186
Koszty rodzajowe - wynagrodzenia (bez Zarzadu i RN) 17 026 18 150 23 553 25 855 30 000
Srednioroczne wynagrodzenie (bez Zarzadu) w tys. 38 40 47 52 58
zt/osobe

*Dane przeksztatcone (czyt: SF 2017)
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Art. 90 g. ust. 2 pkt 5. Ustawy - wysokos$¢ wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do tej samej grupy
kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Rok 2021 Rok 2020
Wyszczegdlnienie
(w zt) (w zt)
PWC Odra S.A. Pigtkowski Marek 0,00 900,00
Otmuchoéw Logistyka Sp. z 0.0. | Kredoszynski Jarostaw 0,00 4 903,23
Otmuchoéw Logistyka Sp. z 0.0. | Pigtkowski Marek 300,00 0,00

Art. 90 g. ust. 2 pkt 6. Ustawy - liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gtéwne
warunki wykonywania praw z tych instrumentéw, w tym cene i date wykonania oraz ich zmiany.

Nie zrealizowano przydziatu instrumentow finansowych.

Art. 90 g. ust. 2 pkt 7. Ustawy - informacje na temat korzystania z mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych
sktadnikéow wynagrodzenia.

Realizowana w spétce praktyka jak réwniez zasady przyjete w polityce wynagrodzen nie przewidujg mozliwosci
zadania zwrotu przez cztonkdéw zarzgdu zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia.

Art. 90 g. ust. 2 pkt 8. Ustawy - informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen
oraz odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz wskazanie
elementdéw, od ktorych zastosowano odstepstwa.

W okresie sprawozdawczym nie byty zastosowane odstepstwa od procedury wdrazania polityki wynagrodzen.
Nie podejmowano réwniez zadnych decyzji dotyczacych odstepstw zaréwno co do zatozen polityki
wynagrodzen, jak tez w stosunku do poszczegdlnych elementdw tej polityki stosowanych w Spoice.

Art.90g. ust 5 Ustawy, ktory zobowigzuje do umieszczenia w sprawozdaniu informacji o przypadkach gdy

w sktad wynagrodzenia cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej wchodzg swiadczenia pieniezne lub niepieniezne
przyznane na rzecz oséb najblizszych.

W Spoétce nie wystepujg przypadki tego rodzaju.

Art. 90g ust. 8 Ustawy -Sprawozdanie o wynagrodzeniach zawiera wyjasnienie, w jaki sposéb zostata w nim

uwzgledniona uchwata, o ktérej mowa w ust. 6, lub dyskusja, o ktérej mowa w ust. 7, odnoszace sie do
poprzedniego sprawozdania o wynagrodzeniach.
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PODPISY CZLONKOW RADY NADZORCZE)

FIKRET BASAR
Przewodniczqcy Rady Nadzorczej

BURHAN BASAR
Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej

AGNIESZKA GOCALEK
Cztonek Rady Nadzorczej

MACIEJ MATUSIAK
Cztonek Rady Nadzorczej

TAYFUN TEKBAS
Cztonek Rady Nadzorczej
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Rada Nadzorcza
Supervisory Board

Otmuchoéw, dn.02.06. 2022

Zaklady Przemystu Cukierniczego , Otmuchow” S.A.

z siedzibg w Otmuchowie

Walne Zgromadzenie Spotki
General Meeting of the Company

Zaklady Przemystu Cukierniczego , Otmuchoéw” S.A.

WNIOSEK RADY NADZORCZE]
SPOLKI ZAKLADY PRZEMYSLU
CUKIERNICZEGO ,,OTMUCHOW”
S.A.

w sprawie wydania opinii dot.
sprawozdania z Polityki Wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spoltki

Rada Nadzorcza Spétki Zaklady
Przemystu Cukierniczego ,Otmuchow”
S.A. z siedzibg w Otmuchowie zwraca sie
z prosba o wydanie opinii dotyczacej
sprawozdania z Polityki Wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spoiki, ktorego tresc stanowi zatacznik do
niniejszego Wniosku.

z siedzibg w Otmuchowie

MOTION OF THE SUPERVISORY
BOARD OF THE COMPANY
ZAKEADY PRZEMYSEU
CUKIERNICZEGO "OTMUCHOW"
S.A.
regarding issuing an opinion on the
report on the Remuneration Policy for
the Members of the Company's
Management and Supervisory Boards

The Supervisory Board of Zaklady
Przemystu Cukierniczego "Otmuchow"
S.A. with its registered office in
Otmuchéw requests an opinion on the
Report on Remuneration Policy for the
Members of the Management Board and
the Supervisory Board of the Company,
the contents of which are provided as an
appendix to this Request.

Fikret Basar

Przewodniczacy Rady Nadzorczej/ Chairman of the Supervisory Board



GRUPA

.OTMUCHOW

Sprawozdanie z dziatalnosci

Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Z.P.C. OTMUCHOW S.A.

(stanowigce zatqgcznik do sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku obrotowym 2021)



GRUPA
.OTMUCHOW Zakfady Przemystu Cukierniczego OTMUCHOW S.A.

Sprawozdanie Komitetu Audytu za okres od dnia 01.01.2021 roku do dnia 31.12.2021 roku

W okresie sprawozdawczym nastgpity zmiany w sktadzie osobowym Komitetu Audytu:
1. 0d 1 stycznia 2021 roku sktad osobowy komitetu Audytu przedstawiat sie nastepujaco:
° Przewodniczacy Komitetu Audytu — Jacek Dekarz
° Wiceprzewodniczagca Komitetu Audytu — Krzysztof Dziewicki

° Cztonek Komitetu Audytu — Maciej Matusiak

W dniu 30 czerwca 2021 roku Pan Krzysztof Dziewicki ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.
Uchwatami Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 29 lipca 2021 roku Panowie Jacek Dekarz oraz Maciej Matusiak
zostali odwotani z petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej a co za tym idzie ze sktadu Komitetu Audytu.

Cztonkami Komitetu Audytu spetniajagcymi wskazane w art. 129 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach kryteria niezaleznosci

byli Pan Jacek Dekarz oraz Pan Maciek Matusiak.

Cztonkowie Komitetu Audytu sprawujgcy funkcje w Komitecie Audytu w wyzej wskazanym okresie:

1. posiadajacy wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych:

e Pan Jacek Dekarz — posiada licencje doradcy inwestycyjnego od ponad 20 lat. Dziedzinami wiedzy, ktére sg bardzo
szczegdtowe weryfikowane podczas 3-stopniowego egzaminu, s3 m.in. finanse przedsiebiorstw, rachunkowos¢ finansowa i
analiza sprawozdan finansowych. Przez caty okres, od uzyskania tej licencji Pan Jacek Dekarz pracowat w branzy kapitatowej
(biura maklerskie, fundusze inwestycyjne, banki), gdzie wykorzystywat umiejetnosci m.in. zwigzane z analizowaniem

sprawozdan finansowych (praca analityka zarowno po sell side, jak i buy side),

e Pan Krzysztof Dziewicki — wieloletni Wiceprezes Zarzagdu Emitent petnigcy funkcje Dyrektora ds. finansowych. Ponadto,
petnit réwniez funkcje osoby odpowiedzialnej za kwestie finansowe w spotkach takich jak Warsaw Equity Holding Sp. z o.0.
oraz Warsaw Equity Management S.A. taczne doswiadczenie Pana Krzysztofa Dziewickiego na stanowisku Dyrektora ds.

finansowych w poszczegdlnych spoétkach wynosi ponad 10 lat,

e Pan Maciej Matusiak — posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy jako analityk finansowy w instytucjach finansowych
zajmujacych sie zarzadzaniem aktywami, gdzie do wykonywania codziennej pracy niezbedna byta wiedza z zakresu
rachunkowosci czy analizy sprawozdan finansowych. Cztonek komitetéw audytu wielu spétek publicznych notowanych na
GPW. Jako cztonek komitetow audytu spétek publicznych m.in. wspétpracuje z wieloma renomowanymi audytorami (m.in.
E&Y, PwC, KPMG i innymi) w zakresie zagadnien pojawiajacych sie podczas procesu badania sprawozdan, wycen aktywow i
pasywow do sprawozdan finansowych dokonywanych przez emitentéw, zasadnosci tworzenia (lub nie) rezerw i szeregu

innych zagadnien.

2. Cztonkami Komitetu Audytu posiadajacymi wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spdtka, sg Pan Jacek
Dekarz oraz Pan Krzysztof Dziewicki. Pan Jacek Dekarz zdobyt wiedze z zakresu branzy Spoétki zasiadajgc w Radzie Nadzorczej
Spotki. Pan Krzysztof Dziewicki zdobywat wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata Spoétka, sprawujac funkcje w

organach Spotki.

Sposréd nowego sktadu Rady Nadzorczej powotanej Uchwatami Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 29 lipca 2021
roku, Rada Nadzorcza Spoétki w dniu 7 wrzesnia 2021 roku powotata nowy sktad osobowy Komitetu Audytu, ktéry na dzien
31 grudnia 2021 roku przedstawiat sie nastepujgco:

. Przewodniczacy Komitetu Audytu — Mert Ozden,

° Wiceprzewodniczgca Komitetu Audytu — Agnieszka Gocatek,



GRUPA
.OTMUCHOW Zakfady Przemystu Cukierniczego OTMUCHOW S.A.
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° Cztonek Komitetu Audytu — Fikret Basar

Sktad Komitetu Audytu na dzien publikacji niniejszego sprawozdania przedstawia sie nastepujgco:
° Cztonek Komitetu Audytu — Tayfun Tekbas,
° Cztonek Komitetu Audytu — Agnieszka Gocatek,

° Cztonek Komitetu Audytu — Fikret Basar

W okresie sprawozdawczym Cztonkami Komitetu Audytu spetniajagcymi wskazane w art. 129 ust. 3 Ustawy o biegtych
rewidentach kryteria niezaleznoéci sa Pani Agnieszka Gocatek oraz Pan Mert Ozden.

Cztonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata Spoétka, jest Pan Fikret
Basar, ktory zdobyt wiedze z zakresu branzy Spétki zasiadajac w Radzie Nadzorczej Spotki. Pan Fikret Basar jest réwniez od
2004 roku zawodowo zwigzany z producentem branzy spozywczej Kervan Sanayi ve Ticaret Anonim Sikreti.

Cztonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci lub badania sprawozdan

finansowych byt Pan Mert Ozden.

Pan Tayfun Tekbas spetnia wskazane w art. 129 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach kryteria niezaleznosci a takze posiada
wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych zdobyta podczas wspdtpracy
datowanej od pazdziernika 2013r. z Microsoft/Accenture Services Sp. z o. 0., gdzie aktualnie petni funkcje Assistant Financial
Controller/Senior Accountant (Asystent Kontrolera Finansowego/Starszy Ksiegowy), a wczesniej wykonujac prace w
charakterze General Ledger Accountant (Gtéwny Ksiegowy) oraz w szeroko rozumianym dziale finansowo-ksiegowym

(Accounts Payable i T&E Audit Expense).

Do najwazniejszych zadan Komitetu Audytu nalezg w szczegdlnosci:

e  monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

e monitorowanie skutecznosci istniejgcych w Spoétce systemdw kontroli wewnetrznej i systemoéw;

e  zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej;

e monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorska badania sprawozdania finansowego Spoétki, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalenn Komisji
Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

e  kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej Swiadczacych ustugi na
rzecz Spoétki;

e informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania sprawozdan finansowych Spétki oraz wyjasnianie, w jaki
sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byfa rola
Komitetu w procesie badania;

e dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na Swiadczenie przez niego ustug na
rzecz Spofki;

e  opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania sprawozdania finansowego Spotki;

e opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajagcg badanie sprawozdania
finansowego, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdania finansowego;

e okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spétke;

e przedktadanie zalecer majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej w Spotce.

W roku obrotowym 2021 Komitet Audytu odbyt facznie 2 posiedzenia.
Przedmiotem statych dziatan Komitetu Audytu jest monitorowanie prac zwigzanych z procesem sporzadzania oraz rewizjg

sprawozdan finansowych Spotki, stad tez Komitet na biezgco wspdtpracowat z audytorem w tym obszarze.
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W 2021 roku przeprowadzone zostato postepowanie dotyczace wyboru firmy audytorskiej zgodnie z przyjetymi polityka oraz
procedura. Komitet Audytu przedstawit Radzie Nadzorczej rekomendacje dotyczacg wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych za 2021 i 2022 r., ktéra to rekomendacja spetniata obowigzujgce
warunki. Rekomendacja ta zostata sporzadzona w nastepstwie zorganizowanej procedury wyboru spetniajgcej obowiazujace

kryteria.

W ocenie Komitetu Audytu wspotpraca audytordéw z Zarzgdem Spotki byta prawidtowa i nie budzita zastrzezen. Komitet na
biezgco monitorowat proces sprawozdawczosci finansowej, a przedmiotowe sprawozdania finansowe we wszystkich
aspektach zostaty sporzadzone zgodnie z zasadami rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg
rachunkowych i w ocenie Komitetu Audytu rzetelnie odzwierciedlajg wyniki dziatalnosci gospodarczej oraz sytuacje
majgtkowq i finansowg Spodtki. Komitet Audytu dokonat rowniez przegladu Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci uznajac, ze
dane liczbowe oraz fakty w nim opisane przedstawiajg prawdziwy i rzetelny obraz dziatalnosci w roku 2021. Ponadto nie
stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie funkcjonowania kontroli wewnetrznej oraz organizacji rachunkowosci spotki

w odniesieniu do procesu sprawozdawczosci Spotki

Z uwagi na nieskomplikowang strukture organizacyjng Spotki nie ma wyodrebnionego dziatu audytu wewnetrznego,
a system kontroli wewnetrznej ma charakter rozproszony i odbywa sie w ramach poszczegdlnych piondéw organizacyjnych,

w tym przez Zarzad, kierownictwo oraz pozostatych pracownikdw w zakresie powierzonych im obowigzkdw.
W ocenie Komitetu Audytu Zarzad Spotki wywigzuje sie wtasciwie z obowigzku kontroli wewnetrznej.

Zarzad jest organem zarzgdzajgcym ryzykiem w Spotce w ramach swojej dziatalnosci natomiast personel kierowniczy

uczestniczy w procesie identyfikacji ryzyka i zapobieganiu jego skutkom. Gtéwnymi czynnikami ryzyka dotyczacymi Spotki sa:

° ryzyko zwigzane z zapisami umoéw z kontrahentami
° ryzyko koncentracji sprzedazy

° ryzyko cen surowcow

. ryzyko stopy procentowej

° ryzyko kredytowe

° ryzyko zwigzane z ptynnoscia

° ryzyko kursow walut

° ryzyko zwigzane z wptywem pandemii COVID-19 na otoczenie biznesowe

° ryzyko zwigzane z otoczeniem makroekonomicznym

° ryzyko zmiany koniunktury w branzy produkc;ji cukierniczej

° ryzyko zwigzane zatrudnieniem pracownikéw oraz kosztami pracowniczymi
° ryzyko zwigzane z aspektami spotecznymi oraz prawami cztowieka

° ryzyko zwigzane z wptywem na srodowisko naturalne

° ryzyko zwigzane z dziataniami korupcyjnymi.

Komitet Audytu stwierdza, ze w roku 2021 prawidtowo wypetniat swoje zadania.

Podpisy Cztonkéw Komitetu Audytu:

Tayfun Tekbas
Cztonek Komitetu Audytu

Agnieszka Gocatek
Cztonek Komitetu Audytu

Fikret Basar
Cztonek Komitetu Audytu
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RAPORT NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA
Z WYKONANIA UStUGI ATESTACYJNEJ
DAJACEJ RACJONALNA PEWNOSC

Dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej spotki Zakiady Przemystu Cukierniczego
Otmuchéw S.A.

ZostaliSmy zaangazowani do dokonania oceny zatgczonego sprawozdania

0 wynagrodzeniach spétki Zaktady Przemystu Cukierniczego Otmuchow S.A. (dalej
»opotka”) za rok 2021 w zakresie kompletnosci zamieszczonych w nim informacgiji
wymaganych na podstawie art. 90g ust. 1 - 5 oraz 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku

o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych

do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz.
1983 z pd6zn. zm.) (dalej ,Ustawa o ofercie publicznej”).

Identyfikacja kryteriéw i opis przedmiotu ustugi

Sprawozdanie o wynagrodzeniach zostato sporzgdzone przez Rade Nadzorczg w celu
spetnienia wymogow art. 90g ust. 1 Ustawy o ofercie publicznej. Majgce zastosowanie
wymogi dotyczgce sprawozdania o wynagrodzeniach sg zawarte w Ustawie o ofercie
publicznej.

Wymogi opisane w zdaniu poprzednim okreslajg podstawe sporzgdzenia sprawozdania
0 wynagrodzeniach i stanowig, naszym zdaniem, odpowiednie kryteria do sformutowania
przez nas wniosku dajgcego racjonalng pewnosg¢.

Zgodnie z wymogami art. 90g ust. 10 Ustawy o ofercie publicznej, sprawozdanie

0 wynagrodzeniach poddaje sie ocenie biegtego rewidenta w zakresie zamieszczenia w nim
informacji wymaganych na podstawie art. 90g ust. 1 - 5 oraz 8 Ustawy o ofercie publicznej.
Niniejszy raport stanowi spetnienie tego wymogu.

Przez ocene biegtego rewidenta, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym i stanowigca
podstawe do sformutowania przez nas wniosku dajgcego racjonalng pewnosc¢, rozumiemy
ocene czy, we wszystkich istotnych aspektach, zakres informacji zaprezentowanych

w sprawozdaniu o wynagrodzeniach jest kompletny, a informacje zostaty ujawnione

ze szczego6towoscig wymagang przez Ustawe o ofercie publiczne;.

Odpowiedzialnosé Cztonkéw Rady Nadzorczej

Zgodnie z Ustawg o ofercie publicznej Cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki

sg odpowiedzialni za sporzgdzenie sprawozdania o wynagrodzeniach zgodnie

Z obowigzujgcymi przepisami prawa, a w szczegoélnosci za kompletnos¢ tego sprawozdania
oraz za informacje w nim zawarte.

Odpowiedzialno$¢ Rady Nadzorczej obejmuje rowniez zaprojektowanie, wdrozenie
i utrzymanie systemu kontroli wewnetrznej zapewniajgcego sporzgdzenie kompletnego
Mazars Audyt Sp. z o0.0.
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sprawozdania o wynagrodzeniach wolnego od istotnych znieksztatcen spowodowanych
oszustwem lub btedem.

Odpowiedzialnos¢ bieglego rewidenta

Naszym celem byta ocena kompletnosci informacji zamieszczonych w zatgczonym
sprawozdaniu o wynagrodzeniach wzgledem kryterium okreslonym w sekgcji Identyfikacja
kryteriow i opis przedmiotu ustugi i wyrazenie na podstawie uzyskanych dowodow
niezaleznego wniosku z wykonanej ustugi atestacyjnej dajgcej racjonalng pewnosc.

Wykonalismy ustuge zgodnie z regulacjami Krajowego Standardu Ustug Atestacyjnych
Innych niz Badanie i Przeglad 3000 (Z) w brzmieniu Miedzynarodowego Standardu Ustug
Atestacyjnych 3000 (zmienionego) — ,Ustugi atestacyjne inne niz badania lub przeglady
historycznych informacji finansowych”, przyjetego uchwatg nr 3436/52e/2019 Krajowej Rady
Biegtych Rewidentéw z dnia 8 kwietnia 2019 roku (dalej ,KSUA 3000 (Z)”).

Standard ten naktada na biegtego rewidenta obowigzek zaplanowania i wykonania procedur
w taki sposob, aby uzyskaé racjonalng pewnosc¢, ze sprawozdanie o wynagrodzeniach
zostato przygotowane kompletnie zgodnie z okreslonymi kryteriami.

Racjonalna pewnosc jest wysokim poziomem pewnosci, ale nie gwarantuje, ze ustuga
przeprowadzona zgodnie z KSUA 3000 (Z) zawsze wykryje istniejgce istotne
znieksztatcenie.

Wybor procedur zalezy od osgdu biegtego rewidenta, w tym od jego oszacowania ryzyka
wystgpienia istotnych znieksztatcen spowodowanych oszustwem lub btedem.
Przeprowadzajgc oszacowanie tego ryzyka biegly rewident bierze pod uwage kontrole
wewnetrzng zwigzang ze sporzgdzeniem kompletnego sprawozdania w celu zaplanowania
stosownych procedur, ktére majg zapewnic biegtemu rewidentowi wystarczajgce

i odpowiednie do okolicznosci dowody. Ocena funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej
nie zostata przeprowadzona w celu wyrazenia wniosku na temat skutecznosci jej dziatania.

Podsumowanie wykonanych prac oraz ograniczenia naszych procedur
Zaplanowane i przeprowadzone przez nas procedury obejmowaty w szczegdlnosci:

e zapoznanie sie z trescig sprawozdania o wynagrodzeniach i porownanie zawartych
w nim informacji do majgcych zastosowanie wymogow;

e zapoznanie sie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Spotki dotyczgcymi polityki
wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz uszczegotawiajgcymi
je uchwatami Rady Nadzorczej;

e ustalenie, poprzez porownanie do dokumentéw korporacyjnych, listy osdb odnosnie
do ktdrych istnieje wymog zamieszczenia informacji w sprawozdaniu
0 wynagrodzeniach;

e ustalenie czy wszystkie informacje przewidziane kryteriami dotyczgcymi
sporzadzenia sprawozdania o wynagrodzeniach zostaty ujawnione poprzez
zapytania skierowane do oséb odpowiedzialnych za przygotowanie sprawozdania,
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a tam, gdzie uznalisSmy to za stosowne, réwniez bezposrednio do osob ktérych
dotyczy wymaog zamieszczenia informacii.

Nasze procedury miaty wytgcznie na celu uzyskanie dowodéw, ze informacje zamieszczone
przez Rade Nadzorczg w sprawozdaniu o wynagrodzeniach pod kgtem ich kompletnosci

sg zgodne z majgcymi zastosowanie wymogami. Celem naszych prac nie byta ocena
wystarczalnosci informacji umieszczonych w sprawozdaniu o wynagrodzeniach pod katem
celu przygotowania sprawozdania o wynagrodzeniach ani ocena poprawno$ci i rzetelnoSci
informacji w nim zawartych, w szczegolnosci co do ujawnionych kwot, w tym dokonanych
za poprzednie lata szacunkow, liczb, dat, ujecia w podziale, sposobow alokacji, zgodnosci

Z przyjetg przez Zarzad politykg wynagrodzen.

Sprawozdanie o wynagrodzeniach nie podlegato badaniu w rozumieniu Krajowych
Standardow Badania. W trakcie wykonanych procedur atestacyjnych nie przeprowadzilismy
badania ani przeglgdu informacji wykorzystanych do sporzgdzenia sprawozdania

0 wynagrodzeniach i dlatego nie przyjmujemy odpowiedzialnosci za wydanie lub aktualizacje
jakichkolwiek raportéw lub opinii o historycznych informacjach finansowych Spétki.

Uwazamy, ze uzyskane przez nas dowody stanowig wystarczajgcg i odpowiednig podstawe
do wyrazenia przez nas ponizszego wniosku.

Wymogi etyczne, w tym niezaleznos¢

Przeprowadzajgc ustuge biegty rewident i firma audytorska przestrzegali wymogéw
niezaleznosci i innych wymogéw etycznych okreslonych w Migdzynarodowym kodeksie etyki
zawodowych ksiegowych (w tym w Miedzynarodowych standardach niezaleznosci) Rady
Miedzynarodowych Standardow Etyki dla Ksiegowych, przyjetym uchwatg Krajowej Rady
Biegtych Rewidentéw nr 3431/52a/2019 z dnia 25 marca 2019 roku w sprawie zasad etyki
zawodowej biegtych rewidentow (dalej ,kodeks IESBA”). Kodeks IESBA oparty jest

na podstawowych zasadach dotyczgcych uczciwosci, obiektywizmu, zawodowych
kompetencji i nalezytej starannosci, zachowania poufnosci oraz profesjonalnego
postepowania. PrzestrzegaliSmy rowniez innych wymogow niezaleznosci i etyki, ktére majg
zastosowanie dla niniejszej ustugi atestacyjnej w Polsce.

Wymogi kontroli jakosci

Firma audytorska stosuje Krajowe Standardy Kontroli Jakosci w brzmieniu
Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci 1 - ,,Kontrola jakoSci firm
przeprowadzajgcych badania i przeglady sprawozdan finansowych oraz wykonujgcych inne
zlecenia ustug atestacyjnych i pokrewnych” przyjete uchwatg nr 2040/37a/2018 Krajowej
Rady Biegtych Rewidentéw z dnia 3 marca 2018 roku (dalej ,KSKJ”).

Zgodnie z wymogami KSKJ firma audytorska utrzymuje kompleksowy system kontroli
jakosci obejmujgcy udokumentowane polityki i procedury odnosnie zgodnosci z wymogami
etycznymi, standardami zawodowymi oraz majgcymi zastosowanie wymogami prawnymi

i regulacyjnymi.
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Whniosek

Podstawe sformutowania wniosku biegtego rewidenta stanowig kwestie opisane powyzej,
dlatego wniosek powinien by¢ czytany z uwzglednieniem tych kwestii.

Naszym zdaniem zatgczone sprawozdanie o wynagrodzeniach, we wszystkich istotnych
aspektach, zawiera wszystkie elementy wymienione w art. 90g ust. 1 - 5 oraz 8 Ustawy
o ofercie publiczne;.

Ograniczenie zastosowania

Niniejszy raport zostat sporzgdzony przez Mazars Audyt Sp. z 0.0. dla Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej i jest przeznaczony wytacznie w celu
opisanym w czesci Identyfikacja kryteriow i opis przedmiotu ustugi i nie powinien byc¢
wykorzystywany w zadnych innych celach.

Mazars Audyt Sp. z 0.0. nie przyjmuje w zwigzku z tym raportem zadnej odpowiedzialnosci
wynikajgcej z relacji umownych i pozaumownych (w tym z tytutu zaniedbania) w odniesieniu
do stron trzecich w konteks$cie niniejszego raportu. Powyzsze nie zwalnia nas

z odpowiedzialnosci w sytuacjach, w ktérych takie zwolnienie jest wytgczone z mocy prawa.

Dziatajgcy w imieniu Mazars Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Piekna 18,
wpisanej na liste firm audytorskich pod numerem 186, w imieniu ktdrej kluczowy biegty
rewident przeprowadzit ustuge atestacyjna.

Jarostaw Bochenek

Signature w) Verified
Dokument podpisahy/przez
Jarostaw Bochenglff Mazars Audyt

Sp. zo.0.
Data: 2022.06.02-211:38:55 CEST

Kluczowy Biegty Rewident
Nr 90086

Partner
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Warszawa, dnia 2 czerwca 2022 roku
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